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Emmapan wm Ounad GaHIIMTHHM —TabMMHJIAINA SHTH HMII YPUHIAPHHM SPATHII MyXHM
axamusaTra sraaup. XO3UpPru UKTUCOAMETIA 0auMO OopuiaaéTraH uciaoxarjapia axOoJUHHU HII
OmiaH TabMUHJIAII WUMKOHUATIAPUHH SPATHIN YUYYH KHYUK KOPXOHAJapuaa HUIl YpUHIAPUHH
KYHAaWUTUPHUII MYyXUM axaMmusiTra odraadp. byryHru KyHaa MeXHaT TaKCUMOTH Ba
KOOTEPACUSICHHUHT Xap KaHjAal Mmakuiapuaa WKpPOYUIAPHUHT caMapaliv, I0Kopu yHyM buian
WIUIAITMHUHT 3apyp MAPTHU UIIl YPUHIIAPUHU TAllIKWJI 3THU 1IBA yaapra Xu3Mar Kypcatuaup. U
VpHM KaHIaid MIUIa0 YMKAPUII Ba MEXHAT *apaCHUHUHT OMpUHYM OaruHu OYnuO, ailHaH WII
VpHuga unuiad 4yuKapuil >kapa€HU y4yTa JIEMEHTUHMHI XaMMacu. MEXHAT améaapu, MexXHaT
BOCUTAJIapM Ba HIIYM KYy4yd, SbHU WXPOYM XOJAMUMHHUHI KOHJIM MEXHATU siroHa OYiauo
Oupnamanu, Oy XaMKOPJIMK HaTWXacuaa 3ca SHTM HCTebMOJN KUMMATIIapu, MeXHaT
MaxcysoTiapu spatwiany. [IIyHuHT yayH XaM Wil YpUHIApWHU TAIIKWA ATHUITa KaTTa YbTHOOP
Oeprutain.

busra mabiymku uin Ounad OaHIMK crécaTh MaMJlaKaT PUBOMIIAHUIIN HKTUMOUN-UKTUCOIHHI
CUECATUHUHT TapKUOUM KUcMU cudaTthia MEeXHAT MOTCHCUAINAaH camapaiu doiganaHull Ba
YHUHT PUBOKJIAHMINM OYyinya uill OwjiaH OaHUIMK MyaMMOJApUHHU JUHUIIra WYHAITUPUITAH
WKTUCOAUETHUHT YTHUII AaBpUra MyBO(MUK, Uil OuIaH OaHJIMK CUECATH UIIl KyYUHH TapMOKJIap
Ba Wil OMIaH OaHJIMK KYPUHUIIN OYHinYa KaiTa TaKCUMJIAIIa MKTUMOUH KUXATIaH MyBODUK
uI OutaH OaHTMK apakaCMHU TAbMUHIIAINTA HYHATTUPHWINIIHN 3apyp.
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Xo3upru manTana MexHaT OO030pHHHM TapTHOTa CoJMI cuécaTH KyWHaard wmakcajjapra
SPUILHUIIHU Ha3apja TyTaIu:
— WIIYM Kyuura tanad Ba Takiud ypracuga MyBo3aHATIa SPUIIIHILL;
— WILICU3JIAPHU MEXHATra HYHANTUPUIITHU parOaTIIaHTUPHIL,
— w1 Owtad 6auy OyiMarad GyKapoJapHUHT UII U3Jamiga Kacouil XxapakaTyaHJIMTHHA OLIUPUII,
U1 W3N1aETraH Xap OMp KUIIMHY U1 OWJIaH TAabMUHIAMOK.
Mamiakatr Mukécujaa Uil OuinaH OaHMIMK CcU€caTH Joupacujia Uil OuilaH OaHJIMKKa
KYMaKJaIMII WKKA HyHaIumaa, SbHU MaccuB Ba (Gaon Ml OwiaH OaHIJIUK CHUECATH
KYpUHUIILIApUIA aMalira OIUPUIa/IH.
AxXoyMHHU Uil OuiiaH OAHIJTMKHUHT TTACCUB CUECATH AaBjaT UIll OWJIaH OaHIJIMK XU3MAaTH OpPKaIu
uiicusnapra Hadakaiap Tyaml, UIICU3JIapHU KacOiapra KalTta YKATHUII Ba KaMoaT UIILIAPUHU
TalIKWI 3TUII KaOu (aonusitinapHu y3 wuwura onaau. Mm Owinan GaHmIMK CUECATUHUHT Oy
BAPUAHTH JIABJIATHUHT aMaJira OlIMpaJnrad >KOpui Xapaxartiiapyu HyKTanu-Ha3apuaad Oup MyH4a
TexaMmauanp. bupok, um OunaH OAHIJIUKHUHI NACCUB CUECATH MKTHCOAUETHUHI FOKCAJMIIN
JaBpuaa MexHaT OO30pMHUHI IOKOpPM OATrWIYBYAHJIMIM Ba WIIYM KYYUHHHT KacOWii
XapaKaT4YAHIIUTH, UKTUCOAUETHUHT UCTUKOOIM MYCTAaKWJI  MIII U3JAll y4yH OMp MyHYa KEHT
mapT-maporTiIapyu MaBxKy 1 Oyaranaaruta Y3uHu oKJIam MyMKuH. Kosran xonariapaa mnaccus
cuécaT MUICH3JIMK Y30K MYyAJAT J1aBOM OSTUIIMHM KUCKApTUPHIL, Wil OuiaH Oanj OyiMaraH
axXOJIMHU I OWJIaH OaHJIUTUHU ParOaTIIAHTUPUIITHU Ky4auTUPUIIT OMUITU OO XucoOmaHa u.
MuHTakanapaaru MexHat 0030pH/ia IICKU3IIMK Oyiinya HapakadtapHUHT MUKIOPUHU Ba YJIapHU
TyNam MmapTiapuHu Oenrwiamga 0030p HMKTUCOAUETHHHUHI PUBOXKIIAHTAH MamilakaTiapuia
WKKH XWJ EHAAMIUII BYXKYyIra KeiraH. bupuHuncH, Y3MHUHT UXTHEPUCU3 UIIAaH OYIIaTHITaH
XOJMMHHUHT TYpMYII Japa)KaCUHU KECKUH TYIMO KeTUIIUra uyn KyhimaciaukiaaH umoopat. by
XOJI7a UIICU3IIMK OYiirda Hadakalap OJJIUHTY HII XaKJTaApUHUA XUCOOTa oJvI OuiaH xuco0sab
yukuwiaau. Ukkuaun éapammi, xap Xuia cababnap OunaH ymyMaH viuiamMaéTraniap €Ky uiira
ENaHuIIga SKUIIUM KUMMHUMIMKIApHU OOomMIaH KeuupaéTranjiapjaa smam ydyH OoIlKa
BOCUTAJIap MAaBXY/UIMTMHU TEKIIUPHUII OujaH €KM TEeKIIMpMacAaH sialll MUHUMYMHUHH
TabMUHJIAIIIAH HOOpATIUD.
Nuicus aed 3bp1upod dTUATaHIapra MoaIui €paM KypcaTuiiga CyFypTajiail TH3UMIIapH aCOCHM
TU3UMJIapAaH OupHu XucoOjaaHaau. Yiaap 0030p MKTUCOAMETUTA dra MamIIaKaTJIapHUHT MYTJIOK
KYITUMITATHIA MaBXyl. Y30eKHCTOH PecryGIMKACHHMHT “AXONM WIN GHMIIAaH TabMUHIALIL
tyrpucuaarn”’ KoHyH OuiIaH Uil XaKWHUHT SHT KaM MUKJIOpU Japakacuaaru €K UIUIAIIHUHT
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KeWMHTY WWUlapuja OJIMHTaH Yprada Wim xakwra (owsmm HucOataa Hadaka Tynamr Ky3aa
TYTHJITaH.

MamitakaTuMHu3 axoyMcu HuiagaH-iunara yeub 6opmokna 2020 #un lampen xojatura kypa
34036,8 MUHTKUIIMHU Tamikea 3THO,yprada 624-630 MUHT KHUIIUTa YCUINTa 3PUIIAIMOKIA,
30,8%mu mexHaTra ja€kaTiau EIIJaH KUYMKIAp,58,7%uM MerHaTra Jjaékariyd €lijgaruiap Ba
10,5%mu mexnatra naékatiu €NIad KaTTajlap Xuccacura TyFpu keiaMmokaa. Micusnuk nqapaxacu
93% Tamken 3TMOKAa. AX0JIM Ul OUJlaH TabMUHJAI Makcaauaa CamapKaHa BUWIOSATH Oylinya
2020 iunga 8658 1Ta KMUKMK OM3HEC CYOEKTIapHu TalllKes 3TWIraH,paonuar KypcaTaéTraHiapu
33114 Tagan nOOPOT,MACYIUATH YEKIAHTAH >KAMUATAA TalIKeN dTUiaranyiapu 4789 ta, sHT Kyl
coBaona 1908 tanu ounaBuii TagOupKopiap conu 2677 Oupiaukaa tamken sTwirad.by sca ¥y3
HaBOaTHa OAHIJTMKHA TAbMUHJIAIT YIyH KEHT UMKOHUSTAUD.

JlaBnat i 6minad OaH MK CUECATUHU aHYa camapalii Ba MakOysl MyHanuimu — (paom v 6uinan
OaHIMK cuécaTu OVIMO, MIITYM Ky4yura TajJJaOHU OLIMPHUII MaKCaIu/a 1aBiaT Uil OuiaH OaH JTuK
KaMFapMacu MaOJaFiapy XUCOOWra Ul KOWJIApUHU SIPATHIN, KOpPXOHAJapra Kylium4ya WUl
KOWJIApUHU SpaTUIl MakKcauaa KpeauTiaap Oepuill Hynu OuiaH MKTUCOAMA OapKapOpIUKHH
TabMUHJIANIIAH HOOPAT.

MamitakaTiMu3/la UKTUCOJMM HCIOXOTJIADHM aMaira OIIMPHIN OujaH OOFJIUK MKTHMOMK-
WUKTHCOJUN PUBOXJIAHUIITHUHT XO3WPTH IMAPOUTHUJIA YCTBOP Basuda cudaruma MKTUCOAUETHH
PUBOMIIAHTUPUII IIAPOUTIAPUTa MYBODUK KeJIaJauraH axojduHU Wil OWIaH OaHIJIUK
CUECATUHUHT MakKcaj Ba BazudaaapyuHU UILIA0 YUKHII XaMmJia amajra OMUPUILIUD. AXOJIUHU
ui OusiaH OaH T 3aMOHABUM XaéT cCu(aTUHU TabMUHIIAI, UHCOH KalUTaJIl PUBOXKIAHUIITNTA
mapT-IIapouTiap SpaTUIll Ba MEXHAT TAKCUMOTHMHHM HHCOAaTaH IOKOpW Japakara YTHUIIWHU
TabMHUHJIAIl OujaH OOFJIMK OYyiraH MexHaT (AOJUATHHUHT TYpPJIAM KYPUHUIUIAPUHU Ba
HYHANMMIIIIApUHA Y3 UUHra oJ1aid. AXOJIMHA OKWJIOHA Ul OujiaH OaHJIMTUHU TabMUHJIaMacaaH
TypuO® WXTUMOHMI OapKApOPIUKHH TabMUHJIAII, WKTUCOIUNW HWCIOXOTNIAp HymujaaH sHaaa
uiarapuiaad O0puIr Ba 3aMOHABUN MEeXHAT 0030pUHM TabMHUHIIANT MyMKHUH 3Mac. byHna Musimii
UKTHCOMUETUMHUZHUHT Y3UTa XOC TOMOHJIAPUHU XUCOOTa OJITaH X0JI/a, UIIl OMIaH OaHJTMKHUHT
(dhaon HyHaTUIUIAPUHYU parOaTIIAaHTUPUII ACOCUa MAKCA TN TACTypJIapHU UIILTA0 YMKHUII MYXUM
axamusTra sra, Oy sca um OwiaH OaHINUK CUECATHM MHKHUPO3ra Kapilid NacTyp OuiaH, Kym
YKJIQJJTH UKTUCOAUETHU TaKPOP XOCHUJ OVIIMIN >KapaéHUHU >KaJaJIAIITHPHUII, UKTUCOIUETIArH
TapkuOWi  Y3rapummiapHd — HMCJIOX KWWl OWiaH  xamja MeXHaT  pecypcllapuHu
PUBOKJIAHTUUIITHUHT YMyMUH cTpaTerusicu OuiaH damOapdac OOFIUK OYIMIIN JIO3UMIUTUHU

udoganaiu.




