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Abstract:

This article provides an in-depth study by the authors of the factors influencing employment in
the field of consumer services in rural areas, and provides suggestions and recommendations.
Kuninox sxoinapua Manimii Xu3mMaT KypcaTHIIl coXacuaa 0aHJIMKHU TAabMUAHIAITHUHT WIMHMA-
Hazapuil TAJIKUHU aBBAJIO, MHCOH KalWTAJId, UIIYM Ky4d KUWMATH, MEXHAaTHUHT 0axocu KalOu
TyHIyHUaJlap TAAKUK ATUJIAETraH >kapaéHra EHAONI TylIyHYanap OYau0, YHUHI Ma3MyHU Ba
MOXUSTUHM 04uO Oepuilra Xu3mar Kujaaau. bup TomoHmaH, xu3matriap 0030pU I XaKu Ba
JapoMaJJIApHUHT SPKUH XapaKkaTy OpKaJIM MEXHATra Tajald Ba UIYU Ky4d TaKIU(PUHUHT Y3UHU-
V31 TapTUOTa COJTyBYM MEXaHU3MU OYIica, 00IIKa TOMOH/IaH, Xu3MaTiap 0030pu Uil 6epyBUnIap
Ba &IaHUO WILIANIHU XOXJIOBYMJIADHU OEBOCHUTA KEIHUIIYBH OpKaiu Tajnad Ba TakiaudHU
KAHOATJIAHTUPHUII YUYH SPATHITaH MIapT-IIapoOUT XUCOOIaHA IH.

Xwuzmatiiap 6030pu YpHH KelraHjaa, MexHaT MyHocabaTIapuHUHT (akaT Oup KUCMUHHU Kampad
oJlaiu. AWHM BakTJa, XU3Matiaap 0030pU MINUMA KYYUHU COTHII, COTUO OJNUII, EJIall Ba YH/IaH
¢doiipananuimn  OunmaH  OOFMK  OynraH  Kymiad  MOKTUMOUW-MKTHUCOIMWA — MyHOcalaTiap
Ma)kKMyacHaaH uoopar.

bupok, canoatnamran naBnatiap Ba KYNruHa pUBOKIaHAETIaH MaMJIaKaTiIap TaXXKpuOacu IIyH!
KYpcaTaJlKy, WIl OepyBUMJIAp aKCapUAT XoJUlap/a YCTyH MaBKeHHU cakiad xojamauimap. Wm
OCpyBUMHUHT MKTUCOAWM MaH(paaTh acocaH WNUIA0 YMKAPUII Ba XHU3MATIap KYpCaTHII
(haomusITHHY camapalii TAbMUHJIAII Ba upoBapaaa (oiinanu kadonariam 3apypustura 6opud
takanaau. YyHku, pakoOarOapoin uiiad YMKapuil Ba Xu3MaTiap KYPCaTUIIHUA TAITKUII STHIII
Ba YHU JIOMMO TaKOMWJUIAIITUPUO OOPHIII 3apypHUATH MaBxKyd OViaau.

Mamiakatumu3 axoqucuHUHr  50% gaH  KYNPOK KUCMU KHUIUIOK JKoiylapuja — siiad
KeNaéTraHIMrMHA WHOOATra OJTraH XOJiAa, KUIUIOK KOWJIapuaa MaWIluid Xu3MaT KYpCaTHII

coxacuaa OaHAWKHH TabMHUHJIAIIHUHT aCOCUH OMHJUIAPHHU YPraHWII, YIAPHU TaxX A KUJIHAMI
Makcaara MyBOQUKIUD.
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bu3HUHT HazapuMM3Aa KUIUIOK KOWJIapua MaWIIfil XU3MaT KYpcaTHII coXacuaa OaHIWKHU
TabMUHJIAITHUHT aCOCUM MKKU OMWJIM MaBxyja OYnuO, ynap Tanad Ba Takiaud OMUILIAPUIUD.
Tanab omwiapu Kyinaaruiaap xucoOJaHaau:
— KMIUIOK XVXKaJUTd TapMOKJIapuaa Maullui XW3MaT KYypCaTHIl COXAaCHUJard SIHTU WII
YPUHIIApU SIpaTULL;
— WIII )KOWUJIAPUHU YHYMJIM TEXHHUKA Ba TEXHOJIOTHUsUIap OUlaH TabMUHIIALLL;
— MauIlui Xu3Mart Kypcatuill (GaoJusTIapuHU MOJAEPHU3ALMSIIAIL Ba KaiiTa TabMUpJIallL;
— MaBXyJ KUIUIOK MHPPATYy3WIMACUHNA TaKOMWLIAIITHPUILL;
— WYKMU Ba TalIKW MHBECTULMSUIAPHU ka0 ITHIIL,
— XyCyCcUH TaJOMpPKOPJIMK, SIKKa TapTHOJa Xu3MarT KypcaTuil (HaosusiTH KYJaMUHU
KEHralTupuil Ba OolKanap KUpaiu.
AiHaH myHAal Bas3usSTAArMHa KUIIUIOK >KOWapuja OaHIIMKHU Takiug OMUIIIApU BYXKYHAra
Kenaau, Oynapra:
—KUYMK OM3HEC Ba XyCYCUU TaJOMPKOPIMKHU PUBOXKIAHTUPUILI,
—Iaxcuil Ba EpaamMud Xy XKaJIWKIap/a axojura Maullhk Xu3Mariap KypcaTuin Ousiad
YFYJUIAHAAUTaH KUIIUJIAp COHUHU KYTTAUTUPUILLL
—HUHQIIALIMS Ba UIICU3IUK Japa’kaCUHUA KaMalTUPHILL
—WYKH TaJlaOHU parOaTIaHTUPUIL,
—WIITYY KyYd XapaKaTYaHJIUTH Ba MaJaKaCMHU OIIMPUII Ba OOIIKAIap KUPAIH.
By Oopana BIIIOATUMU3 YUyH MEXHATTa KOOMIUSATIN aXOJIMHUHT Ul OujiaH OaHIJTUTUHU cudaT
KUXATIaH OIIMpUII OViinya MyaMMOHHM XaJl KMJIMIIHUHT SHI camapajid KypoJulapujaH Oupu
OynraH KMIUIOK >KoWapuaa OaHUIMK TYIIyHYacH, TApKUOM, XyCyCHUSTIapy Ba Bazu(anapuHu
TaJKHUK 3THII KaTTa WIMHI-aMaliii axaMusiTra ara. YJ1apHu Ypranuil Kyiugarua gemorpaduk Ba
VOKTUMOUN-UKTUCOIUIN Ba3UATIAPHUHT HHOOATra OJIMHULINHY TaK030 3TaIu:
— BWJIOAT aXOJIMCUHUHT 60% ra SKMHHU KMILLJIOK KOMIapa sIai Iy Ba SN HYKH MaXCyJOTHUHT
(AXM) 20% naH KYypoFuHU UILTA0 YUKApaaH;
— HOKHIIJIOK XY>KQJIUTH WIIYW YKOUJIApPUHU €TUIIMACIUTH cababiu uin OminaH O6aHp OyiMaraH
KUIIUIOK MEXHAT PECYPCIapUHHUHT YIYIIH PEeCIyOJUKaHUHT Uil OunaH OaHn OynMaran OyTyH
aXOJUCUHUHT 52% naH OPTUFUHM TAIUKWI KWW Ba YJIAPHUHT COHU YCMOK/A;
— MexHaTra KOOMIusATIM uil OuinaH 6aHa OyiMaraH KHUIILJIOK MEXHATKalUTApUHUHT Majlaka Ba
cadapOapiauK JapakaCUHM MACTIUTHU XapakaT KWIKIIapyura acocuil TYCUK OYIMOK/Ia;
— KHIIJIOK MEXHAT pecypciiapy COHMHU MEXHATHU TaJI0OMK 3TUII MUHTaKajlapura HucOaTaH T€3poK
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YCUIIH SIIUPHUH UIICU3IMKHY, allHUKCA KUIUIOK XY KaTUruaa UMY KyYHHU TaKJIuQ STHIL, YHTa
TanabaaH oMb KeTaJauraH Japaxaja Kynanuimra 6eBocuta Epam oepaiu;

— KUIUIOK >KOMIapuja XU3MaT KypcaTUIl Ba MaWIIMK XU3MaT KYpcaTHII KOPXOHAJIapu Xamjia
XyCYCHM XY KallUKjIap/aa SHTU UIMYW SKOWJIAPUHU SIpaTHIN HYnu OWIaH WITYM Kydd Taiabu Ba
Taknu(u ypTacuaard paioHag HUICOATHU TAbMUHIIAII YIYH XaKUKAH UMKOHHSTIIAP MaBxXKY/I.
Kumiok, sxoiimapraa MauIiii Xu3MaT KypCaTHINl coxXachaa OaHUIMKHW TabMUHJIAIIHUHT aCOCHHN
YHCYypJIapura KyWuaaruiaap KUpaay: WIMYYA Kydura Tajgad Ba YHUHI Takiu(H, Kuimaru, 0axocu Ba
&rtaniary pakooar

Jlemak, KMIIUIOK >Koiulapuaa OaHIUKHU TabMHUHJIAII TYITYHYACUHUHT MXKTUMOMM-UKTHUCOIMIM
Ma3MyHH Ba YHH TallIKWJ KWJIyBUYM KUCMIIAPUHUHT TU3UMJIIM TaJAKUKOTH OW3ra yjiap TOMOHHUIAaH
UKTUCOAUETHU TyOJaH HCIOX KWIMII JaBpuja OaxapuiaauraH Oapua BasudallapHU TYIHK
Ma3MYHHHH HAMOEH KWIa1, yjapra 3ca Kyiugaruiap Kupaau:

— HIIYY Ky4Hra Ttajaad Ba TAKIM(PHUHT XaXKMHU, TAPKUOU Ba HUCOATUHH IIAKIJIAHTUPHILL

— 0030p TU3UMH/IA XYKATUK FOPUTUIIMHUHT UKTUCOAUN, MKTUMOUN Ba XYKYKHI MEXaHU3MIIapH
€pllamMu/ia UM Kyyura Tajiad Ba TakjaudHA TapTHOTa COJUII;

— MEXHAT pEeCypClIapHMHHMHI HWII OWJIaH OKWJIOHAa OaHIJIMIMHM IIAKJJIAHTUPUINTa OeBOCUTa
TabCHUP KYpPCATHILL

— MILICH3JIapra WUl Tonuiira €ku 0030p IIApOUTHra MOC KEeJIaJWraH aapaxaja MajaKacUHU
OLUMPUILIHY TAILKWUJI 3TULITA EplaM Oepull;

— KIUIad YUKApUII XapaKaTIapuHU KUCKaPTUPHUII Ba YHHU TEXKallra TabCUp KYpPCaTHILL

— WIIYU KyYHHHUHT XaM WIUIa0 YUKApyBUYMHUHT XaM MCTEbMONMYM cudartuaaru mandpaaTiapu
MOC KEJIMIIMHHA TAbMUHJIOBYH FOKOPY YHYMAOP MEXHATra KU3UKUIIIMHYA TapTUOIa COJUII;

— TaKCUMOT MyHOcabaT/iapura OUIBOCUTA TAbCUP KHUJIHUIIL.

busHuHr (QukpuMH3ua, KUIUIOK SKOWJapujna wum  OwimaH OaHANMK — arpap MexHaT
MyHOca0aTIapUHUHT MyXUM Oa3aBuil 371€eMEHTH Ba (aoJIUIT KYpCaTyBUM UIIYU KYYUHU UIIA0
YUKApUIl BOCUTANapu OujaH OUpJalITUPpYBUM kapa€H KaOu Mypakkad Ba Kym Kuppaid
WKTUMOMI-UKTUCOANA KaTeropusi cudaruia, yHU TapThOra CcOJMII 3ca arpap COXaHH
PUBOKJIAHUILIM MEXaHU3MH cudaTtuna umtupok stanu. [y sxuxataan, um OusaH OaHUIMKHU
Oomkapuin HadakaT UKTUCOAMM, KTUMOWN €K JeMorpauk xapakTepaard MyaMMOJapHH,
Oanku y 3aMOHABUN arpap XKaMHIATHM XYKyKWH, CHECHH, IICHMXOJIOTMK €K MabHaBUN
TOMOHJIAPUHU XaM aKC ITTHPA]IH.
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[yHuHr  y4yH, KUIUIOK >KOWJIapuaa MauIIMi XuU3MaT KypcaTHII coXacuia Uil OuiaH
OaHIJIMKHU TapTHOra COJUIN XKapaCHU WKTUMOMN-UKTUCOAMN THU3UMHHUHI XamMmara MabiyM
XycycusiTiaapu Owian Oupra axOopoT OWIaH TabMUHJIAHTAHIWK Ba UMITYJIbCUB PUBOXIJIAHMIIL,
Y3IYKCU3IIMK Ba VY3rapyBUaHJIWK, WXTUMOHMN WYHAITaHJIWK Ba TapTUOra COJIMHYBYAHIIUK,
TPAH3UTUBIIUK Ba 3BOJIOIMOHIINK, KYHUKYBUAHJIMK Ba ACOCIAHTaHINK KaOu XyCycHUsTiIap Ouiian
XaM TYJIUPUIIALLHN 3apyp.

VYnap OeBocuTa KHUIUIOK >KOWIapWa MaWIIUKA XU3MAT KYpCATHIN coXacwaa OaHIIUKHU
TabMHUHJIAIIHUHT OOBEKTUB KOHYHUSITIAPUJIAH KEITUO YUKAIH.

Mlysmgait kummO, KUNUIOK >KOMJIapuaa MaWIIUid XHW3MaT KYpCaTHIl coxacuaa OaHIMKHU
TabMUHJIAITHUHT Ha3apuil Ba METOJOJIOTHK acocliapH, acocwil Basudanaapu Ba dJIEMEHTIapu
Ma3MyHUHH YyKyp YpraHull YHHHI palHdOHal IIaK/UIAaHUIIM Ba CaMapalid PUBOKIIAHUIIH
WYIMHYA paBIIAHPOK KYpHIITa, U OWJIaH OaHIJIMKHU TapTHOTa COJMII, WIYU Ky4dura Tajgad Ba
VHUHT Takaudu ypTracuaard HUCOATHU TEHTJIAMNTHPHINHA CaMapald yCY/UIAPUHUA TOIHUIITA

HMMKOH Oepajiu.




