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Abstract
Today, education is a decisive factor in economic and scientific-technical development, the
formation of the social structure of society, the mechanism of distribution of social status. This
can be seen from the fact that special attention is paid to the training of highly educated personnel
through the development and improvement of the education system in foreign countries.
Macanan, maopudra yiakaH capMosi KUpUTHUO, IOKCAK HaTIKajlapra spuIlaéTrad JaBiatiap/iaH
oupu — Cunranypaup. Cunranyp byrok bputanus Mmycramiakacu OyJraH 1aBp/ia yHUHT CaHOATH
acoCaH MUHEpPaJ EKWJIFU Ba KMIIUTIOK XYKaJIUK MaxCyJIOTJIapUHU KalTa HILIAITra UXTUCOCIAIITaH
sau. llyHra kapamaii, yma aaBpIaék TabJuM TU3UMUHU PUBOXKJIAHTHUPHUINra KaTTa 3bTHOOP
KapaTWJIIH.

Cyurru vwimapaa MamiiakaT Ba XOPIDK OJMH YKYB IOpTiapuaa WiM-(QpaHHUHT 3HT 3aMOHaBUN
WYHAIMIUIAPW Ba WIFOP TEXHOJOTUSJIAp COXacuJa MyTaxacCHUCIap Taué€piiall yCTyBOP
Basuanapaan oupura ainanau. Yoy dopa-taaoupiap Hatuxacuaa CuHranyp WiIMHN-TEXHUK
PUBOKJIAHHUIII COXACH/Ia JKaXOHa €Takud MamJlakatiapaaH Oupura ainanau. AWHU naitaa Oy
MamJjiakar ep mapuaa 10 MUHT KMIIM XUCOOUTa OIMMIIAp KYMUWIMKHU TAlIKWiI 3Tagural (47)
Oemr MaMJjakaT KaTopuaaH *ou onrad. CHHranyp sulli UYKH MaxcyJoTra HucOaTaH WIMHM-
TaJIKUKOT Ba TaXXpHOa KOHCTPYKTOPJIMK UIIapura Madiar capdram qapaxxacu 0yiinya Yy3uHUHT
coOuk Myctamiakauucu byrok bputanusiian xam onguHAa Typaiu.

Cunramnypia yMyMHuid TabJIUM THU3UMHU XaKuJa TYXTalraHja Kyiuaaruiaapra YpTHOOp KapaTHIil
ao3uM. CuHramyp yMyMHid TabiuM TH3UMH y4 OockuugaH ubopar. MamakaT MabMypHid
KUXaTdaad 4 Ta TabJIUM Xyaynura OynuHran 0ynu0, xap Oup XyAaya 7 Ta MakTtal KiacTepuaaH
nbopat. Xap Oup kiacrep ypraua 12-14 Gonuianrud Ba ypTa MakTaOHU 3 HUUTa OJIA]IH.

PIRLS Taakukotuna (Mdboganu YKUII I0TyKIApUHA YPraHyBUM XaJdKapo TaJAKUKOT TAIIKUIOTH)
Cunramnyp axoJMCHHUHI CAaBOJXOHJIUTH JyHENArd OSHI IOKOpU KypcaTKuujapliaH Oupu
xucobnanaau. CuHramyp MakTaOnapuHUHT YKyBumiapu 1995 iumnnan OyéH maTemaruka Ba
tabunii pammap TIMSS (matematnka Ba TaOuumii danmap Oyinda TeHAeHIUMsIap) Oyinda
XaJIKapo OMIMMiIap MMTUXOHIApUAA TyHENATH SHT XN HATHKaJIapHU KYPCaTMOKIA.
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My ypunpga, CuHranyp TabJIMM TH3UMUHUHT TapakKWil STHUINWIA, JaBJIaT TOMOHMJIAH
MYCTaKWJUTMKKA 3pUIITraH nanTaaH 0omnuiad oaud OOpuiirad UCIOXOTIApHU YPHU OCKUECTUTUHI
Tabkuanad yrum go3um. Kymnanan, 1961 itwnnan 1991 iiunraya Cunranyp XyKymaTd MakTad
TU3UMUHUHT MYCTaKWJUIMTH Ba MOCJAITYBYAHJIUTUHU OILIMPUINTa, [IYHUHTIEK, TabiIuM
CUECATUHU MaMJIAKaTHU MKTUMOUM-UKTUCOUNA PUBOKIAHTUPHUIL Japa)KaCUHU OILIMPUIITra
HyHaNTUpULI, ENUIAPHUHT WXKOIWKA KOOWIMSTIAPUHU PHUBOKIAHTUPHUIL YYyH 3apyp LIapT-
HIApOUTJIApPHU  SpaTHINra WYHaNTUPWIraH KaTop HCIOXOTJIapHM  amaira  OLUUPAH.
W cnoXoTiapHUHT sHa OUp Makcaau, TAbJIUM KapaEHUHUHT MOXUATH HadakaT Oosianap MUSICHHH
Typau xui (a” OmwMMiapu OWIaH TYaAupuIl OyiMail Oalku €nulapHU XaE€TUN KYHUKMalap-
MachyJIMsAT, y3apo €praM XUCCH, WHIIra Myxa00ar, KU3UMKyBYAHJHUK, JKacopaT Ba
MOCJIAITYBYAHIMKHU IAKJUTAHTUPHUII D]TH.

CuHranypna YKyBUMJIapHU MakTaOra KaOys Kuiui 6 €mjan Oounuananu. bouutanFuy makradna
Tajabaiap MaTeMaTuKa, UHTJIU3 THIW, STUKA, MyCHUKa Ba KUCMOHUUN TapOus kabu (aniapaan
acocuil OmnumIIapHu onaau. 6-cuHd oxupuaa yinap ypra MakTad/1a YKUIIHA JaBOM STTUPHILTa
pyxcat OepyBun PSLE sKyHuUN HMMTHUXOHUHU TOMIIHUpaAwiap. MabiyMOT YpHUIAa aWTUII
kepakk, PSLE uMTHXOHIapU MIWIIMKA UMTUXOHAUD. IMTUXOH MHIIN3, OHA THJIM, MaTEMAaTHKA
Ba Tabuuii ¢annap Oyitnya YKyBUMIAPHUHT OWIIMM JIapakaCHHH TEKIITUPHUINTA KapaTHITaH.
Vpra ymymuil Tapmum 4 #un gaBom dtagd. Ymby Gockuuma Tanabagap TEXHHK COXAHH,
Oyxranarepusi XUcoOH, IIYHUHTIEK JaBiaT Ba XOPWKUN THIJIAPUHU YpraHUIIra UXTUCOCAIITraH
HyHanuuapiad OMPUHU TaHJIAIUIapd MyMKHH. by O0CKWY/IaH CYHI yMyMTabJIuM MakTaliaapu
ouTHpyBUMIapy TeXHUKymiapra (3 HmnK) €Kku TeXHUK MHCTUTYyTHapra (VKuIl MyagaT - 2
Wun) ykumra ka0yn kuinuHanu. Tamabanap ymOy VKyB Aaproxjapujaa Kydujgarua coxanapja
MYTaxXaCCUCIMKIAPHU OJIMILJIAPH MYMKHH: MYXAHAMUCIIHK, alOKa, pakaMJIM TEXHOJOTHUsap,
GHOTEXHOJIOT s Ba OYXraaTepyst XUCOOU. YKUIIHH TyraTraH GUTHPYBUMIAPTa HILIa YKOMIALIHII
WMKOHMHHM Oepaauran nuriom oepunaau. lllynunraex Oy 6ockudnan cyHr outupyBumiap Onui
TabJIUM Myaccajlapyuaa XaM YKUIUIAPUHUA JaBOM TTUPUILIIAPA MYMKHH.

Cunramyp TabIuM TH3UMHUIA axO0opoT-kKomMMmyHuKamus texHosorusuiapu (AKT) myxum pon
ViHaiiau. by Tanabanap ypTacuja MHHOBAIIMOH FOSTITAPHU PUBOXKIIAHTUPHUIIITA Ba yiIap ypTacuaa
XaMKOPJIMKHU KydailTupuiira €pnam Oepaau. CuHramyp makTtaOJapuHM KOMIBIOTEp OWIiaH
KUXO03JAIl Japa)xkacu yprada 5 Ta Tanabara outta kommnberoTepaad ubopar. Iy Ounan Oupra
MakTabmapHUHT 95% wWHTEpHET TapMmorura yinanraH. by ykutyBumnap Ba tanmabanap opacuia
Taxpubanap aJIManuil UMKOHUSTHHHA Oepajiu.




INTERNATIONAL SCIENTIFIC AND PRACTICAL ONLINE CONFERENCE ON

HUMAN RESOURCES: PROBLEMS, SOLUTION, PERSPECTIVES
FEBRUARY 11-12,2021

JournalNX- A Multidisciplinary Peer Reviewed Journal
ISSN: 2581-4230| Journal Impact Factor 7.232
www.journalnx.com

Cunranypaa OonuiaHFuy MakTad MakOypuil Ba MyJUIMK XUCOOJIaHUO, TabJIUM XapaXkaTH oifnra
9,4 AKI nonnap Ba Mumura 6up mapta Tyna"Haaurad 79,4 AKII mommapHu TamKuia KWIJIaIH.
Vpra TabauM yuyH ota-oHanap xap oina 14,4 nommap Ba xap iun yays 6up Mapta 115,5 nomnap
Tynaiinu. YHuBepcurerraya OYiraH NaBp TabIMMHU yUyH Xapaxar oiura 19,5 nomnapHu Ba
Hunura Oup mapra TynaHaaurad 158,8 qoJuTapHU TalIKUI 3TA/IH.

Hly ypuHma ymyMTabJIUM MakTaOJapuHU MOJUSUIAIITHPUII Macalacura XaM TYyXTanuO YTcak.
Cunranypna [aBjaT TOMOHMJAH aKpaTWiaauraH Oapuya MaOjarjap, LIYHUHIZCK, YKYyB
TynoBiaapu Maktab (onmura tymanu. Knacrtep paxOapiiapy MyHTa3aMm paBHIlJla OMMAaBHIA
ax0opoT BOCHTaJapu OpKaJu KeluO TylraH MaOnarjapHu Ba Oapya xapakaTjapHH HaUIp
STaguIIap.

Makrabnapaa YKyBUMIIADHUHT OTa-OHajIapu OmiaH $haos XaMKOpJIMK Wynra Kyiuirad. "OTta-oHa
Ba MakTab XaMKopyuru" 1e0 HOMIJIaHTaH MaxcCyc AacTyp JoMpacuaa KyHujarud uiuiap aMmaira
OLIMPWIAIN: a) VKYBUMJIAp YUyH KyJlail IIApOUT sipaTullga oTa-oHaiapra épaam; 0) MakTad Ba
OoTa-OHaJIap YpTacujia camapaii MabJIyMOT aJIMAIIINIIL, B) TYPJIHM XUJ Ta0UPIIapHU XaMKOPJIUK/Ia
TAalIKWJI 3TUII, MacajaH, MakTad HampjapH, OTa-OHajap MINTHUPOKUIATH KOH(epeHuusiap
(“makTab-yKyBUM-0Ta-OHA~ 3aHXKUpPH); ') MyHTa3aM pPaBHUIJAa OTa-OHajapra YKyBUMJIAPHUHT
(baHmapHM Y3IaMTUPTaHIUuTH TYFpUCHIark aX00pOTHHU, XUCOOOTIapHHU TakauM HTull. by sca ¥3
HaBOaTHa YKYBUMHHU HA30paT KUJIUII UMKOHUHHU Oepajy Ba YHUHT YKHUIIMHM SIXIIUJIAN YIyH
Tabcup yTKazanau ("kaita ajoka" TU3UMH); 1) MaKTad KapopJapuHU KaOyJ KUJUII >KapaéHuaa
OTa-OHAJIAPHU KaJI0 KUJIUIIL.

Cunramnyp TabJUM TU3UMHUHHUHI aCOCHUU a(3ajUIMTU - YKUTYBUWJIAp TAPKUOMHM TaHIALIIUD.
Mamnakaria YKUTYBUMIIAp MajdaKaCUHU OLIMPHII coxacuaa Musuuii Tabiaum uHctutytd (MTH)
GdaonuAT OpUTMOKIAA. YOy HMHCTUTYTAQ YKUTYBUWIAPDHM y4dTa HyHanmum OyilMua KaiTta
Tanépnaini Kypcaapu MaBxky: 1) nmpodeccnoHan YKUTYBUNUIUK; 2) TabJIUM Bazupidruia haoaust
IOPUTYBYM MyTaxaccuc; 3) MakTad MabMypHSITH OOLUTUFH.

byHnaH Tamkapu, MHCTUTYT QYHENArd SHI XM MEJAroruk aMalHETIapHU TaxJIW KUJIMII
Oyiinuya (aona TagKUKOT WOUIapuHU onuO Oopanu. TabKkuaiam >KOU3KH, yIIOy HHCTUTYT
MaMJIaKaT/ard Majakaiu Me1aroruk Kaapiap Taépruam Oyitnda sroHa UHCTUTYTIUD.

TabauM Bazupaur ypra MakTad OMTUPYBUMIAPU OpacCUAaH SHT UKTUIOPJIAPUHHU YKUTYBUMIHK
KacOM y4yH TaHia0 oysaau. Yiap YKUTYBYM HII XaKUHUHT 60 ¢ousura TeHT OYJITaH CTUTICH NS
ONIUIIATM Ba KaMUAa yd4 HWI AaBoMHJa Menaroruk ownum Oepunaau. bynpan Tamkapu,
CuHranypHuHr MakTabiapuaa TaxXpuOanu YKUTYBUWIApD SHTU KENraH YKUTYBUWJIAPHU
“IIOTMPAJIMKKA ’Ta OJUII, MypaOOUIIMK TU3UMHU Tamkui 3twirad. LllyHu tabkupiam sKOu3K
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CuHranypnaa YKUTYBUWJIAp JaBiaT Xu3MaTuuiaapu xucoOnaaHaau. TabiuM Ba3sUPIUTH OI0/HKETH
Mynodaa Bazupnurugan kenH ukkuHu ypunaa (IMUMuunr 5%) typanu. Xap Wuiau tTabiuMm
coxacura TaxmMuHaH 12,9 mummapz noinap capdianaau. by naBmat ymymuil OrOIKETUHUHT
(68,6 mummuapa aosuiap) 18,7% wHu Tamkun Kuiaaad. Mamiakatia axOJMHUHT CaBOJIXOHIUK
napaxkacu 96% HU TalIKWI KUJIA U,

CuHranypaard YKUTYBUMJIApHU KYJ1a0-KyBBaTJIall TU3UMU ylapra ¥3-Y3UHU PUBOKIAHTHPHUII
YUyH KEHI' UMKOHUSTIApHHA TaKauM 3Taau. Kymiagan, 6apya YKUTyBUMWIApHUHT 35 ousu xap
i pax6ap NaBO3MMHTA caiiaHagd. YKTYBUMIAp OPACHIAH ETAKUMIMK KOOWIMATHIA ST
Oynraniiapu xap WU SHITM pax0apIuK JJAaBO3UMH YUYH KailTa TalEpIIOB Kypcaapuia YKUII y4yH
KYHATWJIAIN.

Makta® aupexkTopiapu JaBO3MMWUra TacAWKJIAHTAHUJAH CYHr, ymnap Jupexrtopiap
AxkaneMuscua WKKH MWUIMK YKyB JacTypuHH sKyHiamand. JlacTmabku VYKyB uuiamaa
eTaKYWIUK (a3suwiaTIapUHU [IAKUIAHTUPUIL, WKKWHYMA WWIM, MaKTaOJlapHU OOIIKAPUIITHU
VpraHvin ydyyH amManvé€r yTallHUu Y3 uuMra onaaud. byHaaH tamkapu, Oynaxkak paxOapiap
XOpWXKHUM faBnatiapra 6 xadrara robopwiaau. Xoprxkra cadap kuimin Owiad OOFIUK Oapya
Xapaxkatjap TYJIHMK AaBJIaT TOMOHHUIAH KOTUIAHA U,

2008 #wmnna Axagemusi (Makta® mupexktopiapu akajgemusicn) CHHramyp TablIuM Ba3WpJIUTU
OwiaHn Ouprajiukaa TabJIUM MYyacCaCaCMHUHT SHTM TaWWHJIAHTaH pax0apiiap y4yH
"MypaOOUNINK" TacTypUHH UIILJIA0 YUKIH.

By nmactypna karra Taxkpubara sra OyiaraH paxOapiap SHCH TalMHIaHTaH JUpEKTopiapra
MakTa0IapHU OOIIKApUII OOpacuiaru MaciaaxaTiap Oepuiaaun Ba Wya-uypukiiap KypcaTuiaim.
[y Ounan 6upra MyHTa3aM XOpWK TaXKpUOACUHU YpraHuO OOopUIlagy Ba TaAKUK KWJIHILAH.
Mamnakart TapakKu€TH yUyH KaJpJap Tai€pnaiiga ypra MakTad TU3UMU MYXUM YPHUH TYTUIIUHU
MHOGATTra ONlaIUraH OYJIcaK, XO3UPIH KyHIArn Y3GeKUCTOHAATH TAbJIMM TH3UMHHH SXIIHIALI
Oopacua XOprK TaKprUOaTapUHU YpraHulll Ba XaJIKapo CTaHAapTiIapra >kaBod Oepajural TU3UM
SPATUIIT MyXUM axaMUsIT KacO dTajIu.




