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MECHANISM OF ANALYSIS AND EVALUATION OF VALUE ADDED TAX AS THE
MAIN TAX OF THE STATE BUDGET
J. Haydarov
Master, SamSU,

Annotation:

Value added tax is weighted from a treasury point of view. This rate encourages workers to work
harder, earn more, and increase productivity. At present, the purpose of applying such a rate is to
curb inflation, strengthen money supply and generate significant revenues for the budget.
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Kymmmnran kuiiMar COJMFU - MILIA0 YUKAPUIITHUHT 0030p OOCKHUNapHaa, S’bHU XOM améaaH
HCTEBbMOJI Oyromiiapuraya OyiaraH Oockuuigapia KUCMaH ycraH KMiMaTiIapHU OIIMPUII IAKIHA
XucoOJaHaau. KYIIWITaH KUAMaT COJMFU OJAU-COTAM CUETMHUHI OapyacuiaH yHAMPUIIAIH.
Hazapuit xuxatmad, yHUHT OOBEKTH OViIuO, KymmiraH kKuimaT XxucoOnanamu. Kymmiaran
KuiiMar ¥3 HaBOaTHJa MaxCyJOT KUHMaTh XaXKMHJIAaH YHHU HILIA0 YMKAPHUIIIA HCTEhMOJ
KWIMHTAaH XOM aié, mMarepuaiap, spuMmdadpukaTiap Ba Oomika capdiapHH axpaTraHjiaH
KOJTaH KUCMHUHM Tarkui stagu. [y Ounan Oupranukaa Kynmiran KAAMar, Uil XaKy, COIual
CyFypTa axpartmanapu, ¢Goiga, kpeautr yuyH (ous, pekiama capdiaapu, TpaHCIOPT,
AIIEKTPOIHEPTHS Ba OOIIKaIapHU Kampad oiaiu.

XO03HMpru BakTAa COJIMKKA TOPTHUII aMalUETHIA KYIIMIITaH KUIMaT COJIMFUHU XUCOOIalaa Typiau
Xui yciayOnapian QoiianaHuil MyMKUAH. YJTApHUHT UKKUTACH, ’/bHU OJIIMHJAH OeNrujaHraH
KYIIWITaH KUWMAT MUKJAOPUJAH KYIIWITaH KUMMaT COJMFUHU XUCOOJall KU YHUHT aJloXuja
ANIEMEHTJIApUaH XUCOOJIANTHU TaK030 3Tanu. by ycmy0 Tyrpuman-tyrpu ycny0o 6ynub, yHaa
KYIIWITaH KAWMAaT COJIUFH, TOBapJiap, XU3Matiap OJIIMHIAH XUCOOJaHTaH KuimaTuaaH (ous
YIIyIIA KYpUHUIIKAAA XUcoOnanaau. TYFpUAaH-TYFpH yciiyO/1a UKKW BapuaHT OYIIMIIN MYyMKHUH:
1) MaxcynoTiapHu peanu3alus KWiraHiaH KEeWMHTH JapoMajjiaH MOJaui OoWIuKiIap
KUIMaTUHU a)KpaTHIll iynu OunaH, 2) anoxujaa KyIIWIraH KMAMar 3JIEMEHTIApUHU KY LU
nynu Ouna.

WNkxuHum ycny0 - anauTuB yciny0 OVnub, yHaa KYmuiarad KMUMaT COJMFUHUA XUCOOJAIl UKKH
O0ocknyga onub OOpHILHU Hazaplia TyTaAu, JacTiad KYIIWiIraH KUWMaTHU TAIUKWJ 3TYBYH
aNoXMJa AJIEeMEHTIapJaH COJUKIap MUKAOpHU OelruiaHaay, MUCOJ YUyH HII Xaku Oyilnua Ba
Oomrkanap, KEHWH YMyMUW KYNIWITaH KUWMAT COJMFUHU O€NTWiam ydyH XHCOOJaHTaH




INTERNATIONAL SCIENTIFIC AND PRACTICAL ONLINE CONFERENCE ON

HUMAN RESOURCES: PROBLEMS, SOLUTION, PERSPECTIVES
FEBRUARY 11-12,2021

JournalNX- A Multidisciplinary Peer Reviewed Journal
ISSN: 2581-4230| Journal Impact Factor 7.232
www.journalnx.com

CONIUKJIAp MHUKIOPU Kymrmiagu. AMMo amanuéraa Oy ycnyO, XUCOO-KMTOOHMHT KUHHHIUTH
cababiM KaM KYJUTaHWJIaIH.

[yHu 3bTUPOG FTUIT KEPAKKH, V36exncron Pecny6inkacu MKTUCOIUETHAA KYIIIMITaH KUMaT
COJIMFUHU XHUCOOJIAITHUHT YYMHYM YCITyOu KeHT Kysutanunaau. by ycny0, xucoOra onuii yciayou
€ku Koruiam yciyou ne6 aranub, yHM XucoOjaml KYIIWIraH KUMMaT COJIMFU MUKIOpU
peanu3anys KWIMHHUIIAAH TyHIraH MaOJjarjaH WIOUa0d 4YMKapuInga HUCTEbMOJ KWIMII Y4yH
OJIMHTaH OOWJIMKIIAPHUHI KUHMAaTH aXpaTWIMIIM OPKaIM aMmalira OIIUpUIaad. XUCOOTa OIUII
yciyouaas (oigananumga 01 pKeTra pakar IKopuaa KypcaTHiiradH MKKM KUAMaT YpTacuaaru
¢bapk Tynanaau. Conuk wupopanapuga OepwiraH JAekiapanusaa Oomka MaxOypuid
MabJIyMOTIapy OWiIaH OMpraivkaa KyUIwiral KuiiMaT COJMMFUHU MKKH aCOCHM XuCOO-KHUTOOH,
SBHU peaju3alysl KWIMHIaH MaxCyJOTHUHT YMYMHUH CyMMacH Ba COTUO OJMHraH TOBapiap Ba
XU3MATIAPHUHT YMYMHUI KUAMATU TaKJIUM STUIAIH.

Kymmnran kuiimMaTt CoJIMFUHU WUFyBUMIapy OYIr0, ToBapiap XxapakaTUHU Xap Oup OocKuygaru
COTHII aKTH XOAuMJjapu xucoOmamaau. Mnuiad yukapum ydyH TOBapiiapHU COTHO OJUIIAA
COTYBYH X€U KaH/all HKTUCOUH ®KaBOOTapIMKHU OJIMAiIN, YyHKH, JaBIaTAaH COJTUKHU KOTLIAI
y4yH 3apyp OYnraH cymMmaHu ojiaau, Oy cyMMa XapuJI0p TOMOHHJIAH TYJaHraH Oynaau, axkat
MaxCyJIOTHHU pean3alusi KUIUIIJArk COJUK TYJIOBHUJIaH TalIKapu. by MeXaHM3MHUHI MOXUSITH
HIyHAaH HOOpaTKH, COJIMK OXUPIH UCTEbMOIYM TOMOHMIAH TynaHaau. LLlyHuHT yuyH Kyuirad
KUMaT coJIuFu drpu (OMIIBOCUTA) COJIMK XHMCOOJIaHAJM Ba Y YUyH >KaBOOTapiuK HCTEHbMOIUH
TOMOHU/1a Oy maau.

Pean x¥yxanuk gaonusty amanuéruaa Srpu(OUIBOCUTA) COJMKIAPHUHT aCOCUH AKX OVIMUII
KYIIWIraH KUAMAaT COJIUFU peau3alns 00CKUWIapuaa TYFpUIaH-TYFPU TabCUP KWIHILIHA UHKOP
3Taal, aMMO COTYBUMHM MAaXCYJOTHU peanu3alus KUHMHYWIMKIAPUIAH Xaloc ATMalu.
CoTyBuM XapuAOPHH MaxcCyJOT HapXUJaH TAIIKAPU COJMKHU TYJaIlUra UIIOHTUPHUIIN JIO3UM,
Mynnait KuauO, 0030p UKTUCOAUETH MIAPOUTHIA KYIIUITaH KHHMAT COJIUFU 00OPOT COJIMFUTA
HUCOATaH yYHYAIUK «XaB(IM» CONHMK XUCOOJAaHMaWIu Ba KOpXOHa (haoNHsITH HaTHXKalapura
KECKMH TabCUp YTKazMaau. byHIaH Tamkapu KyIIWiIradH KUAMar COJINFW, TOBap Ba
XU3MATIAPHUHT aKpaaMac KUCMU XMCOOIaHUO HapX JAapa)xacuHu OeNruiiaiira TabCup STManIu,
YYHKHU HapXJap Japakacu 3pKUH HapXJiap NPUHILIMIIKIA HAMOEH OYnaau.

Kymmnran kuiiMaT cojiuFura YTuill Ba3u(acuHu e4uIlia MyxuM Ba acOCUi IapTiiapjaH Oupu
Oynmu0d yHHMHr Makcaara MYBOQUKIWTH Ba COJHMK TU3UMHJArU YOy Y3TapUITHUHT
camMapaJIopJIuTy XUCOOTaHa IH.
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Xo3upru BakTAa KYIIWIraH Kuiimat conufu AyHEHMHT 60 nmaH OpPTHK Mamulakatiapuja
KyJutanuiMoka. Kyn xomnapaa xykymaT MamiiakaTaa HoOapKapop Xosaraa 0y COJIMK TYpUHH
KUpHUTHIIMaK 1. Mucon yayH Oy conuk Typu @pannusiaa S0-iimuiapaa kuputwirad. by naBpaa
MaMJiakaT UCTEbMOJ 0030pu/Ia NeUIMTIMK TYIaauruda TyraTiiirad. YyHKH XyKyMaT HCTEbMOJ
MoOJULIapU ACPUUUTINIY JaBpUjia KYIIUITaH KUUMAT COJIMFUHU KUPUTHILI TUNEPUHOISAIUSIHUA
BY)KY/Ira KEATUPHIIHA TYIITYHUO €TTaH.

VHIAIMSHIHT Tapaxkack Y 36eKHCTOH 1A COHK MCIOXOTHHHHT aCOCHH iy HANHIIIapuIaH GHpH
OFO/KETHH IIIAKIIAHTHPUINTa KapaTuira 3rpu (OMJIBOCHTA) COJMKKA, SIbHU KYIIMIITAaH KAHMaT
COJIMFUTra YTUIITA KapaTwirad. Kymmiran KuiiMaT COJIMFUHY UIIIATUIIIAH MaKCca siHa IIyH/1aH
nbopatku, OaxoJapHU NPOIMOPIMOHAT Y3rapuilira MoOC XOJjJa HWKTHUCOAUETHU MOJHUSBHMA
XOJIATUHU COFJIOMJIALITUPUII Xama Or0/KETHU JapoMajjiap KUICMUHH OIIMPHIIIaH HOopar.
bo3zopaa erapnu ToBapiap Ba Xu3MmaTiiap Maccacu OyiaMmarad IIapoOWTAa, KYIIMJITaH KuiiMaT
COJINFU MH(IISIIIMOH >Kapa€HHU KydauTUpaau XamJia HapXJIJApHUHT aCOCCH3 PaBUIIIA OIIUIIUTA
0JIMO KeJaau.

ynpaii kuind, Taxawuiap HIYHAAH JaioyiaT OepMOKJIAKH, V36ekucTon Pecnybnukacuna
KYIIWIraH KAAMaT COJNIUFH SHT (GHUCKay (Xa3uMHA) COJMMFU XMCOOJaHaau. YHHU TYJall 3apyp Ba
COJIMKHUHT Oy TypuliaH «Ko4nbO» Oynamaiiau. byHnan Tamkapu COTMKHUHT Oy Typu MHGOIAIUS
mapouTuga OM/DKETHH OpTUKYA YHKAMIIApAaH cakiaiau. Kymmnran KuliMaT COJUFH
O0axonapHy JHOEpATAIITUPUILIAH CYHT, WHQISIUSIHUHT FOKOPH OYIMIIM Ba OIOIKETHUHT
JapoMajJiapyuJiaH  OLIWINM KYy3[a TYTWIraH Oup IIapoutTna KUPUTUIAU. JlemMak, yHUHT
KUPUTUIIUIIN MaKcaJara MyBo(pHK OyiraH.

Kaxon MamutakaTiaapu TaxpuOacu IIyHH KypcaTMOKIAaKd, O030p HWKTUCOAMETUTA VTHII
apouTHIa MaMJjlaKaTaa SpaTHIraH ST MIJUTAA MaxcyaoTHUHT 25-40% xydus ukrucoauer
Xyccacura TyFpu KeJIMOK/A, YIAPHUHT aCOCUM KUCMHU COJIMKKA TOPTHJIMAK KOJIMOKAA. bu3HUHT
bukpumu3ya Xy(puss MKTUCOAUETHUHT XMCCAacH KaTTa Oynran OWp daBpja ylapHH TapTUOra
COJIMIIHUHT SITOHA Hynu O6Ynu0, Kymuiaran kuiimar conuru xucoonanaau. LLlyHuHr yuyH xam
XO3UPru JaBpAa acocuil BasudaiapjaaH OuUpU KYIIWITaH KUMMAT COJIMFUHM Cakjad KOJIUII
xucobysanaau. byHman Tamkapu OROKETHUHT JapoMajjiap KACMHHU acOCHMH KHUCMH Iy
COJIMKHUHT 1Ty TYpUTa TYFPU KEJIMOK/A.

Conuk THU3UMUJA KYIIWJITaH KUWMaT COJMFUHM KYJUIaHTaHJaH CYHT yTraH BakT MoOaiHHIa
YHUHT XYKYKHI 0a3aCUHU TYJTUK TAKOMUJUIAIIMATAaHJIUTH aHUKJTaHIU. By X071 COMMKHY yHAUPUIIT
TapTHO Kouaagapura Oup KaTop y3rapTUpHILIIap KUPUTHUIIHU Talad Kuiaau.
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Kymmnran kuiiMaT COMUFU KUPUTWITaHIaH Oomuiad Xxo3upra KaJap YHHHI CTaBKacu Oup Heda
o6op VY3rapud Oopau. Jactna® yHuHr Xaxkmu 30%HM TalmIKWiI 53TraH, aMMO KYHMYHIUK
MaMakaTJiapjia YHUHT XaKMHU OMp MyHUa MacT Aapaxkaja Oyiran MyXuTHU TEHIJIMTUHUA HHOOATra
oirad xoina 1993 iunngan conuk craBkasiapu 20%ra, 03uK-OBKaT MaxcyioTiapura 3ca 10%ra
Kamaiitupunau. by xon ¥3 HaBOaTua 010 KETHU JapoMajjiap KUCMUTa CallOuil TabCUp KUIIIH.
Hatmxkana conmukka TOPTUINHM OWp MyHYa IOKOPH CTaBKalapura KaWTHIIHU Tanad Kuja
oomamu. Illy makcanna V36ekucTon Pecnyonukacu Ilpe3ugeHTH MaKpOUKTUCOAUETHUHT
MyXUM COXaJapuHU KYyinab-KyBBaTialml Makcaauaa maxcyc (apmoH uukapau. Pdapmonra
MyBOGUK, 3rpu (OMIBOCKTA) COJUKHU TYJIOBYMIAPU, YHUHT OOBEKTIIAPH, TAPTUON Ba MyAAaTH
«CoNUK KOJEKCH» OpKalu OelruiaHuO, COJMKHUHT Oy TypH SIIMPUH IMakiga Oymuo,
(haBKyJI0//1a CONMK XapaKTEPUHH OJIUIIN TabKUIJIAHAH.

2019 imnpman Oomwiad, acocuil CONMUKJIAP - KYIIWITaH KAWMAT COJUFH, ¢oiga COJUFUHU
KamMaiTupuil Tapadaopiapu Kynaiino, yaap ymoy COJUK CTaBKaTApUHA KAMAUTHUPUIIHU TapFUO
Kwia ooumnamau. bynap conmuk craBkacuuu 15%raya KuckapTHUpUIIHKM Tanad 3Ta OOLLIANIIH.
VYnap xymmiaraH KMMMaT COJMFUHUHT M>KOOMH TapadapHMHMHI KYIUIMTUTra KapaMacaaH Oup
KaMYMJIMKKa Jra. SbHU, ymly SKCHEpTIapHUHT (UKpUYA, COJMKHU Xap KaHIah Xojaa
MCTEHMOJIYN TYJANIM, yllap KaHYaIUK OJAMHPOK OJIMHCA, UIUIA0 YMKAPHIIIAH IIYHYIUK KT
o0opot Mabmarnmap yukubO ketaau. Mmmad yukapuiiHUHT Xap Oup OOCKWYMAAH OJIMHAJIUTaH
KYIIWJITaH KHUMaT COJIMFH, UKTUCOAUETTa caOnii Tabcup KypcaTtaau aed xyucoomariaim.

bab3u amanmuérymnap Kymwiral KMMAaT COJUFUHU «3apapiiiy dKAHIUTHHU WHKOP ATHILNAIM.
VYnapHuHr Qukpuya, uiarapu HUILIA0 YMKAPUIIHUHT Xap Oup OOCKUuMIa 00OpOT COJUFH
YHAUPWITAH, KYIIMITaH KUAMaT COJIUFU 3ca, Oy «XHcOoOTa OJHMHTaH» COJUKIUD. YJIapHUHT
000pOoT MalnarJapuHU UIUIA0 YUKAPULIAAH YUKUO KeTaau JeraH (uKpiapH, COJIUK CTaBKacH
OunaH OOFNMUK AMac, OaJKM TOBapiliapHU Takiau( STyBUMIAD TOMOHUJAH TYJIaHAIWTaH COJIUK
cyMMacu OwinaH Oornmukaup. Macananu Oy TOMOHMHHM XMMOS KWJTyBUMJIAp KYIIWJITaH KUiMmar
COJIMFUHU TaKOMIJIJIAIITHPHUII JIO3UMIIUTHHH YBTHOOP/IAH YeTra KOJIUPHUIIAId. AMMO yiap V3
(GUKpIapUHU WITapyd aMall KWITaH KYIIWIraH KAWMAaT COJUFM CTaBKaCUHU KaMaWTHPHII
aMAJIMETU HATHIKAJIApUTra acOCIaHUIIAIN.
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Kymuiran KkuiiMaT COJIMFY CTABKACH KHPUTUJITAHAAH 00NLJIA0 YHMHI CTABKACUIATH
y3rapumiap. (pous xucooduaa)

Mamitakatnap Hactnabku AmMain Kunaérran
CTaHAapT CTaBKa CTaBKa

ABcTpus 16 20
Benbrus 18 20,5
Kanana 7 7
Janus 10 25
Ouanauans 11.1 22
Opannus 20 20,6
Iepmanus 10 16
I'perus 16 18
Ucnannus 22 24,5
Wpnannus 16,4 21
Hranus 12 19
Slonus 3 6
JlroxceMOypr 8 15
Mexkcuka 10 10
S"pTaqa CTaBKa 12,6 17,1

ConukuunapHu TakIUGIapUHA TAHKUA KATYBUMTIAPHY KYITYUIATH KYIIAJITaH KUAMaT COJTMFUHA
MacauTUPUIN TaXpUOACUHU WXKOOMM HaTWKa OepMaETraHIUTMHU TabKUAJIAIIAIU. YJIapHU
MaHTUKUH (UKpiapura acociaHaauraH OVyicak, KYIIUITaH KHHUMaT COJIMK CTaBKaJapUHU
nacauTupui, Or/KET TYINIYMHUHH Tacaiiummra cababd 0yiMokaa. AMMO KyHuaaru CTaTUCTUK
MabIyMOTJIap TaXMUHJIAPHA UHKOP ATAIH.

Sy wuku MaxcyJ0THU OapKapop YCHUIIM Ba axoJIM TYPMYII APOUTHUHU OIIMIIM IIAPOUTHIA
COJIMKJIAPHUHT MMacailuim WKoOun XoJaTaup. AMMO §’36eKHCT0HJIa VTHUII JaBPU/IA, Y X0JIAT XaM
Oy XoJiaT XaM Ky3aTuiaMasau. Jlemak, mryHaan mapouTia Kyumiarad KHiMaT COJIMFUHY TTaCaluIIu
xaBduu Xonaraup. By aiiHukca, Y36eKHCTOH OIOMKETHMHM TYIIMPHUIN derapajaHraH Oup
mapoutnaa xaBumaup. llly cababmu, dukpummszda, OupuHUYM HaBOATAA, KYIIWITAH KUIIMAT
COJIMFUHU TYJall YCIyOWHU TaKOMUJUTAIIITUPUIIT 3apYPHUil XOJIHDP.

Kymmnran KuiimMaT COJMFUHM TYyJalml TH3UMUAAQ XucoOra OJUII YCIYyOMHH MYXUM
Xycycustiaapuaan oupu Oy onuHa&Trad Ba TyJaHAETraH KYIIWJITaH KUHUMAT COJIMFUHU XaKMHU
KYTIpOK Japaxkana ymoy yciayoaan Qoiiananuiira OOFIUKIND.

Kaxon Taxpubacuaa yura myHaai yciyo 6up MyH4da Y5TUpOd dTUITaH.
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bupunun yciy6 - etkazub Oepui yenyou (Eku yTkasum yciayon). by yeiny6aa kymmnran kuitmat
COJINFU Ba y OmiIaH OOFJIMK OYiran 6apya COJUK MaXOypHUATIApUHU XUCOOJIAIll 3apypaTi TOBap
Ba XU3MAaTJApHU COTYBUMWJIAP Ba COTUO OJyBUMIIAp YUYH TOBAp Ba XU3MATJIApHU €TKa3uO Oepuil
BaKTH/IA MMaif10 OY1aau.

Nxxuaum yciy0 - TY0B ycryOu €ku kacca yciayou. by yciy6a comuk MaxxOypusTh TOBapIapHU
KenuO TymIagurad BakTH A naiino 6ymanu.

YuuHuu ycny6 - rubpun yciyou. by yenyora MyBopUK KyIniran KUMaT COJIUFU MaxcyJioTiap
KeauO TyIraH BaKTAaH Oo1Ia0d COTHITaH TOBapiap YUyH XUCOOJIaHaIu Ba YHIUPUIIA]IH.
XKaxon Taxxpubacuna KYIuiaran KAiMaT COJIMFU YTKa3UIll TaMOMKIIA acocuaa Xxucobnanaau. by
XOJI COJIMKKA TOPTHUII Ha3apusicUTa MOC KeJIaJli Ba YHTa aCOCaH COJIMKKA TOPTHII 0a3acu 0YIuo
TOBAap Ba XU3MATJIAPHUHT KOPUH HCTEBbMOJIM XHcoOmaHanu. VKKUHUMIAH, eTKa3uO Oepuin
yCIIyOuaa CONMMK XU3MATYMIIAPUHUHT KYIIUITaH KUAMAT COTUFUHY YHAUPUIUIIN SHTUJUIAIIa N,
YYHKH TOBAp Ba XU3MATJIAPHU €TKA3UO OCPHIMIIMHNA OENTUIaml OJyINi X0IaTaup. Y YnHIH/IaH,
eTka3ub Oepuill Xxamaa rudpu ycayonapaan ¢hoiganaHuil TYI0B yCIyOUuHH KyJlanira HucOaTan
KYIIWIraH KUMMaT COJUFUHM OapKapop Tap3Ja OJUIIHM TabMHUHIaWau. Jlemak, ymoy
ycnybonapuaan QoipganmaHumra Kapad, oJMHAIWraH KYIIMITaH KHHUMaT COJUFUHU MHUKJIOPH
aHUKJIAHATU XaM/ia

[IyHUHT y4YyH SI0U JapoMajiiaH OJIMHAJWTaH COJUK 3rpu (OMJIBOCWTA) COJMKJIAPHUHT OUp
Typauru cakyanran naitaa (akum3 Ba KKC) agonmatr Hykram HazapujaH OaxoJialllHU Tayiad
KWJIaau. AMMO, Iy XOJaTHU HHOOATTra OJIMII Kepakku kKynruHa rap6 nasnatinapuaa KKC Ba suinu
AapoMaj CONMKIIapu OUp BaKTIa YHIUPHIMANIH.
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