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Annotation:

This article emphasizes the need for rapid reform of the economy in the context of
globalization, as well as the fact that Uzbekistan has its own place on the world map as an
independent state. At the same time, the implementation of important work on the formation of
a free economy based on a market economy and the achievement of significant results have
been studied as a topical issue. In particular, the growth rates of production, the development of
infrastructure and its impact on the development of the economy were studied.
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HUKtucoamér riodaiallyBu I[IAPOWTHAA MAaMJIAKaTUMU3HM —JKajaldl MCIOX OTHII Ba
MOJICPHH3AIMS KIJIMII M34HJ JIABOM STMOKZIA. Y30EKHCTOH JKaXOH XapUTACHIAH MYCTAKHI
naBiat cudartuga Ko ofraHAaH KEMUHTM TapuxXaH KUCKa JaBp WYUAA JEMOKPATHK KAMUST
Xama WKTUMOUN WYHanTHUpuiran 0030p WMKTUCOAUETHTA ACOCIIAHTaH 3PKUH HUKTHUCOIUETHU
MIAKJUTAHTUPHUII UYIIHIa aXaMUSTIIN UIIUIap amaira OUTUPHIIIN Ba CaIMOKJIM HaTWXKagap Kyira
KUPUTUIAN. MaMIakaTUMHU3HU OKTUMOUN-UKTUCOIUN PUBOKJIAHTUPHIL JACTYPH M3YHII
amMajra OIIMPWIMINM  HATWKACUIa WKTUCOAMWNA  YCHUINHUHT  IOKOpHU, Oapkapop Ba
MyBO3aHATJallllraH CypbhaTiapy Ba  MaKPOUKTUCOAMN  OapKapopiuK  TEHACHIUSIapU
MyCTaxKaMJIaHUO, axoJid TypMYIII Jlapa)acu IoKcaimb 60pMOKa.

byHna puBOXITaHMIN CTPATETHSACUHUHT TMyXTa WIIIA0 YHKWJITAHIUTH, WKTAMOWN-MUKTHCOIHM
MCIIOXOTJAPHUHT MaKcaIu Ba Baudanapu, amaira olmupuIl Wyiapu aHuK Ba TYFpPU KypcaTtuo
OepWIraHJIUTH MyCTaxKaM 3aMHUH OYIMOK/Ia.

V36ekucTonna TaIOMPKOPJIMK Ba OM3HEC XaKUaard TyuryH4yaiap,MaKosiaisap, anaduériap
VyTran acpHuHr 60-WHImapvHUHT ypTanapuaa nangooyiaran. Xycycuil MyJIKYWIMK 3ca yiua
naitaa cuécat Ba MadKypaMu3 yuyH OyTyHiail €T Hapca .

TanOupKkopaUK TyHIYHYACHUHU XO3UPTH MabHocuiaa Oupunuu O0ynud XVII acp oxupu Ba
XVIII acp Gommapuaa uHTIWM3 UKTHcOmuncu Puyapn Kantunon kymiaran saud. YHUHT
¢buxkpuya, TaAOMPKOP TaBAKKATYMIMUK Imapoutuna Qaomusar kypcatyBum kummaup. [y
OouclaH y ep Ba MEXHAT OMUJIUHU UKTUCOIHUIN (apOBOHIMKHU Oenruyiad 6epyBun OOMIUK
manOan ne6 Ownran. Kevmnwanuk, XVIII acpuunr oxupu Ba XIX acpuuHr Oommma
mamixyp  ¢panny3s  uktucomuucu  JK.B.Ceii  (1767-1832) «Cuécuii  MKTHCO.
puconacu»kutoouna (1803 i.) TagOupkopiAuK (PAOTUATHHU HIUIA0 YUKAPUIIHUHT Y4
MyMTO3 OMUJIJIAPU — €p, KaluTall, MEXHATHUHT SIXJIUTIUTU Ae0 Tabpudiaran 3au.
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Y AHTIMSA caHOATMHUHT MyBah(PaKUSITHHU «HUHTIW3 TaAOUPKOPIAPU HCTEHIOIHA»
TabMUHIATaHJIUTUHA Tabkumiarad 3au. JK.b. CeliHuHT acocuit Te3ucuaa MaxcyiaoT HILIad
qUKapuinga Taaoupkopiap acocuir daonusat kypcaraaum gehwmnanu. JK.b.CeiiHuUHT
bukpuya, TAAOUPKOp OJITAaH [OapoMajJ YHUHT MEXHATH, HUNIIA0 YHKAPUITHW TaITKHJ
STraHJINTH, MaXCYJIOTHH ¥3 BaKTHIAa COTTAHJIUTH YuyH Oepunrad mykodotaup. Tagdupkop
TaBaKKaJl KWJIKO, OMpop-Oup MaxCyJIOTHU UILIA0 YMKAPUIITHU Y3 OVHHUTA OJIaJIU.

Kaiig sty m03uMKH, UKTUCOAUET (PAaHMHMHT acOCUYUJIApPU TaJlOUPKOPJIMK IIAKIUTa Kam
»pTUbOOp Oeprannap. TanOupkopiauk GaoNUATH yIAPHUHT UIMHUN-TAIKUKOT HUILIAPUHUHT
TaxJuin o0bekTH Oyiamaran. MuHrnmm3 wktucomun onaumiapu A. Cmur (1723-1790) Ba
H.Puxapno (1772-1823) ukTUCOOUETHU V3-Y3UMHU MYBODUKJIAMITAPYBYM MEXaHU3M J1e0
KaOyJn Kuiraniaap. Yoy MexaHu3MJla UKOJUU TaJOUPKOPIUKKA YPUH UYK 211U, «XauKJiap
OOMNMKJIAPUHUHT MOXUATU Ba cababnapuHu TaaKUK STum» (1776i.) kutodbuma A.Cmur
TanOupKoOp Tabpudura amoxuaa ybTuoop o6eprad 3au. A.CmMut (pukpuya, TaI0UPKOp — KaruTas
sracu. Y MyaiisiH THKOpaT FOSACUHU amalira omupuo, JapomMa O YUyH TaBaKKaTUMIUNK OWIaH
U OONUIAKIM, YyHKH KalUTAIHU OMpOp-Oup umra capgiam AOMMO TaBaKKaTYMIUK OWJIaH
oornmukaup. TagOupkopaukaaH oJvHran aapoman, A.CMut pukpuya, Maxcui TaBaKKaTIYUIUK
y4yH OJMHTaH MykodoT. TagOoupkop HILIa0 YUKAPUIIHU Y3U peKaJlalITUPAIU, TAIKWI ITaJH,
unutad yukapuill (GaosiMATd HaTWKallapura Jrajuk Kuiaaau. by unuiap, ¥3 HaBOatuaa, 06030p
ti3umu Ounad Oormuk. Ly 6onc A.Cmut 6uznapHu 6030p TU3UMUHUHT MapKa3vii MEXaHW3MHU —
pakoOaT MeXaHU3MH OWJIaH TAHUIIITUPAIH.

Mamxyp amepukanuk uxtucomun M. Ilymmerep (1883-1950) y3ummnr «Mkrucommii
puBoxkIaHum Hazapusacu» 1 knTo6una, TagOUPKOPHU HOBATOP (IHIMIIMK OYHEN KMIIyBUH OJaM)
ne6 tabpudraran. OnuM  TaaOUP-KOPIUK (DAOTUATHHU KAMUTATUCTUK HKTUCOIUETHUHT
PUBOXJIAHUIIM/IA, UKTUCOAUM YCHUIIHW TabMHUHJIAIIAA KaTTa POJ YWHAWJIWTaH SHTUJIUKIAPHU
XKOpuil >TUILIaH nOopat, n1ed ounaan: «DyHKUUICH SIHTH KOMOMHALMSUIAPHU >KOPUNA ATUIIIAH
nbopat OynraH Xy KaJlMK CyObeKTJIapuHU OU3 TaOMpKop A0 aTaitMu3».

V36ekucTona TaIOUPKOPJMK Ba OW3HEC MYCTAaKWUIMK  WWIIapuaa, SbHU
90-tinmnapHuHT Oonuiapuaa GaH Tapukacuaa YypraHuiil, YHU XaéTra TaTOMK KWiIuIl cudartuaa
KUpHO Keja Ooliaau.

Coxubkupon Amup Temyp ¥3 naBpuja TaaOUPKOpPIUKKA KaTTa dbTUOOp OepraH. Y ¥3
yrutnapuaa “UmobunapMoH, MapaJIvK Ba MIMXK0AT COXUOU, a3MH, KaThbUH, TAIOUPKOP Ba XYIIEDP
OMp KUIITM MUHT — MUHTJ1a0 TaaOupCH3, JIOKAH KAIIUIapAaH XTI’ 1e0, TabKUIIarad d.Iu.

TanOupkopiuk 6030p MKTUCOAMETUTA XOC MKTUCOAMM (aomustaup. bomkaua kunmnba
WTTaHJa, S’bHU WXTUMOWM-UKTHUCOOWWA HATWKara »SpUIIWIT MaKcaauaa ToBapjap Ba
XU3MAaTIapHU UIUTA0 YUKAPUII Ba alpOOIIIAITHY TAIIKWI STUI OYirda MYyJIKIOPJIAPHUHT EKH
yJIap BaKWJUIAPUHUHT OHTJIA Ba MaKCaJTH UKTUCOIUN (DaoTusTUAup.

V36exucton Pecry6nukacuaa KMUMK TagOMPKOPIHK CyOBEKTIAPUHUHI caMapand (haoausT
IOPUTHUIIN Ba PUBOXKIIAHUO OOpHUIIM KYI KUXATIAH yJIap Y4yH SpaTUIraH apT-IIapouTil
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0ormuK. Knunk TagOupKOpiIuK pUBOXKHUIa KyJail MMKOHHUATIAP spaTaJWraH IapT-IIapoUTIap
opacuaa uHppaTy3uiIMa XU3MaTHHU aJOXUa aXPaTUO KYPCATHII JIO3UM.

“Undparysunma”  cy3u  jnoTuH TwiugaH  (infrastructure) TapkuMa KWJIMHTaHAA
“Ty3swIMaJaH TallKapuaa®  MabHOCMHM  aHrjataav. VMkrucoawii HyKTam  HaszaplaH
nH(ppaTy3nIMa MOXUATATA KyHUard W30X, KYIPOK MOC Kelaau: ‘“WHCOH Xa€TH Ba MXKTUMOUWN
UInuad YuKapuil xxapaéHuaa paonusriap alMallMHYBU TAbMUHJIOBUM TOBapJiap Ba XU3Matjap
sApaTHILa Y3Ura XoC MEXHAT Jkapa€HIapu Maxmyacu .

Kelinarn hunnapna mHppaTy3uiMa IOKCak cypbaTiap OWIaH pUBOXKIAHUO OOpMOKIA.
Bynu Oup karop omminap OuiaH M30XJ1alll MyMKUH. XYCyCaH, MIIIA0 YUKAPUIIHUHT YCHUII
cypbariapu HH(ppaTy3uwIMaiap pHUBOXKUIAH OJAMHAA OOpMOKAa Ba Oy HMKTUCOIUETHUHT
PUBOXIIAHHILINTA XaM y3 TAbCUPUHU YTKA3MOK/A.

NHuppary3unma KyJa KeHI KapMOBJIM TyUlyH4Ya OYnuO, Oy 3HI aBBaJIO MILUIA0 YUKAPHIL
xapa€Hura xap tapadiaama Xu3MaT KypcaTaJurad Xu3Mat TypajJapHHH spaTyuil OujiaH OOFIHK.

Nupparyzunma OynuHMaNapu pUBOXKIAHMO OOpUIIMAAH KHYHUK  TaJOMPKOPIUK
cyOBeKTiIapu KaTta MaH(aaT Kypaau, Heraku OyHJai OYiIMHMaIap yJapHU MOUTA0 YHKApHILTra
XU3MaT KypcaTtuil OwiaH OOFNMMK OyiraH wuuiapgaH 0304 3THO, Kyd-FalpaTHHH acCOCHM
(baonusTUra KapaTyuira UMKOH sIpaTaju.

Nuppary3unma TOMOHUIAH spaTUiafUraH HIapOMTIApHU Y3 HaBOaTHAa KyHuaaruda
TypKyMJIalll MyMKHH:

° beBocutra wmmad uwkapuin kapa€HWra Xu3MaT KypcaTyBUM — MOJJIMM TEXHUKA
TabMUHOTU Ba Tal€p MaxCyJIOTHH COTHUII, aXOOPOTHU WUFUII Ba KalTa WIUIAII, yOXraaTepus
xu3Matu. TeXHOJOTuK, OomKapyB Macanaiapu Oyiinda Maciaxat Xu3mMaTH Ba OoKiiasap;

o Nuoan  KyyuHHM  Takpop HIUiad YUKapUIl — [apT-IIapouTiIapu — HWIIYM  Ba
XU3MAaTYUJIAPHUHT COFJIMFUHM, TabJIUM OJUIIM Ba KacOWi TaW€prapiauruHu, JaM OJIMUIUIAPUHU
KYJI1a0-KyBBaTJIalll.

Iy mnaiitra xagap uHGpaTy3WwIMaHd HIUIA0 YMKApUII Ba WXXTUMOMM HWH(paTy3uiamanap
HuFIHANCUIAaH noopar 1ed Kapad KeIuHTraH.

Munnuii UKTUCONUETHUHT Ppako0aTOapIONUINIY UKTUCOAUN (DaonusaT kapa€Hiapu Ba YHUHT
HaATIKAJIAPUHU aKC STTUPYBYM KYpcaTKUWwiIapJa KUUUK OM3HEC YIYIIMHUHT OKOpH OYiuiura
XaMm OOFJIMK DKaHJIUTU TyOXacu3Iup.

“busHec” — cy3u HMHINIM34YA cy3 OYnIuO, y TagOMpKOpiuk QaonusaTu €ku Oomikada cy3
OwaH alTraHaa KUIIMIAPHUHT (oiiIa oHITra KapaTWirad TaA0UPKOPIHK (HaoTHsITHIAND.

busznec — Oy aBBajo uNUIA0 YWKAPUIIHMU TAIIKWI JTHUII, UKTUCOAUN (HaoiausiT Ba
MyHOcabaTaap, CYHrpa myJi Uiiad TOMUII IeMaKIup.

TanOupkopiuk Ba OW3HEcCra KUPUIL YYYH HWHCOHJIAp V3JIAPUHUHT WYKMA Ba TalIKU
MMKOHUSTJIAPUHY UyKyp YpraHuuuiapu kepak. byHna Kyiiuaarunapra 3THO0p Oepull J103UM.
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1. V3uma Tagoupkopink Ba GU3HEC COXACHAA OGUINM Ba KOOWINATH MaBKyIUTATH.

2. V3UHUHT maxcuit MaGlIaFy Ba MyJIKH GOpIIHTH.

&) Owstacy YHHHT KOPXOHA OYHMII XaKUIar¥ PEKACHHH KYIJIa0-KyBBaTIIAIIIH.

4. JIyctnapy Ba SKWH KapuHAONUIApYM MabiIyM MyJjaarra Kap3 Oepu0® Typwuin
UMKOHUSITIIAPH.

5. V3u ouMoKkum GYiIraH KOPXOHA yUyH Oy epHHHT MaBXKY UINTH.

6. Kopxonana unmam y4uyH atrpodiapa Ui KyduHUHT MaBXyIJIUT .

7. Kopxonara 60pu0 kenuin yayH TpaHCIIOPT BOCUTAIAPUHUHT Ba HYJTHUHT OOPIIUTH.

IOxopunarn uMkoHUMATIApP OYATaH TakKaAWpja, TaaAOUPKOp KyHuaaruiaapra >bTHOOp OepHIIH
Tajgad dTUIAIH.

1. Kopxona unuiabd ynkapa€rran ToBapiiapra 6o3opiapjaa tainad Oopiaur.
2. bu3nec Ba MapKkeTHHT PeKaCHHH UIIIA0 YUKHIIIH.
3. Kopxona »xoWnamran »xoWjga aTpodaa IMIyHAald Maxcyjariap unuiad YukapaauraHd

KOpXOHaJap MaBXYHJIUTH, yJIapHU UIUTA0UUKApHUII, MOJMSIBUM, O030piapaaru caBio-COTHUK
axXBOJIU.

4, Nimnabd uywmkapaétraH MaxcyjaoTjiapra MIDKO3JIAPHUHT OOpJIMTU  YJIapHUHT TOBapJap
cu(arura, Hapxura HucOaTaH Tajadu.

Tanbrupkop KOPXOHA HIINHY TALIKII KWIKIIA KyHUIard HIIUTAPHA aMalira OLIMpPHIN Kepak:

1. VY3 kopxoHacuaa WIUIAHAUTaH XOAMMIIAp COHMHHU Ba CU(DATHHH aHUKJIAIIM Ba TaHJIOB
VTKA3UIIIH;

2. XOAMMIIAPHUHT UIII XaKH Ba parOAaTIaHTUPHUII HYJUTApUHU OeNTUIallH;

3. KopXoHaHUHT )OWJTalraH ;KO MUKO3J1ap YUyH KYyJIAUIUTH;

4, KopxoHaHUHT sKOUNIAIITraH )KOWMM KEHTaUTUPUIIITa UMKOHU 00p €K1 WY KIUTH;

S. Kopxona sracu Tambupkopra kangaii acO00-yCKyHajap, XOoM-all€ Ba MaTepuaiap

KEPaKJIUTH, yJap KaH4a TYPUIIUHUA XUCOO-KUTOO KUIIUIIIU.

TanOupkop KopxoHa o4yuMO Ou3HEcra KUpHUIAa XHCOO-KUTOO THU3UMHHM MYyKaMMall Tap3jaa
Hynra KyAumm tanad 3TUiIaau:

1. Tanbupkop Oyxranrepus Xuco00TH, OaHK UIlIK, OAaHKAaH MaKCaJJIU KPEAUT OJIUII, YHU Y3
BaKTH/Ia KaTapuill Ba OOIIKAa MOJUSBUN >kKapaCHIApHU YyKyp TaxJIWil KWIHII, Oyjap Xakuja
OwIMM Ba TakpuOasapra sra OYJIuiiy Tajnad KWIMHAIH,

2. busnec pexa uiiad YMKUII Ba yHTa OFUIIMAN aMall KWJTUIIIH,

3. TanOupkop ¥y3 KOpXOHAcHWTa PUBOXJIAHTAH MaMJjlakaTiap WIFOP TEXHOJIOTHSIIApUHU
Vpranu0, ynapHu UIiad YUKapUILTa >KOPUH KATUIIIH;

4, Nnunab uukapaétran ToBapiaapHU 4€T MamMylaKaTiaapra SKCIOPT KUJIUIT YIyH THHMAaW U1

oJu6 OopuIIH.
TanOupkopauk Ba Ou3Hecra kupuinga CamapkaH] BWIOSTH bymyHFYp TymMaHuaaru Oup Heda
KALIIWJIAPHUHT Ul (GAOJMSITUHU MHCOJI KenTupuil MyMKUH: X.OIUMXKOH arpo gupmacuia
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Hlyxpat Paxa0GoB ongun 5 rektap epaa ¢epmep xyxamuru ound um 6onuiagu. CYHT TymaH
arpo Oankugan 200 muH. cyM KpeauT oaub, depmep XyKaaurura TPaKTOp, TEIIEKKA, FOK
aBToMamuHacu cotud onau. CYHr depmep XYKaaUTWHU KeHrauTupuO, OupuHuM HaBOaTda
epunu 10 rexrapra keitnn sca 40 rekrapra KeHralTHpIN.

Vrran 2015 iunnga 6aukaan 2 Mapa. cyM kpeaut oiu6, Iombira napnatunad 100 Gour 30Tmm
KopaMoJ oiau0 kenau. Xo3upru mnaitaa dopsa depmacuaa 300 Oomr KopaMoOJHU MapBapHII
KMIIMOK/Ia. XO3MPIH maiitiaa KopxoHacuaa 50 mm ypuu spatwirad. Yrran 2018-2019 jiummap
MOOaiHI/Ia KaTa KypUJIUII 000 JOHYMINK UILIAPUHU aMara OmUpIu.

Sna 2 rexrtap Qoiinananmaiiérran epaa CynepMapkeT, Y0oiX0oHa, HOHBOMXOHA, CapTapoIIXOHa,
ATUKAY3/IUK, Oosamap OofyacuM Ba OOIIKAa axoiura Xu3MaT KypcaTull KOWJapu TalIKuiI
ke, Yran 2019 iivna KopxoHaHUHT cod dormacu 500 miH. cyMaaH ommod KETIu.
bynynryp tymanugaru I[llaBkat O4YuIOBHMHT TaAOUPKOPIHUK (HAOJUATAHU MHUCOJ KEITHPHUII
myMmkuH: J{actnad [I.OuunoB TanOMpKOpIMK Ba OM3HECTA KUPUIIAA KUYUK TYKOHYAHU TAIIKUI
KO, um Oomnwiagu. CYHr y KHYUK JOYKOHHU KEHrauTUpUO, MHUHHM MApKET JIYKOHUTa
alJIaHTUPIU.

Vrran 2019 jimnma tanbupkop BynyHFYp TyMaH XOKMMHTa MypoxkaaT KuiuO, 10 rexrap ep
om0, dhepmep xyxamurn Tamkwil Kuiad. baakman 500 MiH. cyM KpeauT oamb, KopXoHAcUTa
Xap Xwi ac000-yCcKyHanmap, TpakToOp, IOK MalllMHAJIapy, YOopBa MOJUIapU COTHO OJIIU.
Kopxonanu kenraittupu0, 2015 innga 2 ta cynep mapket Kypau. DoitnananMaii€rran epaan
0,5 rekTap ep oMb KypHJIUII MOJUIApH cyrepMmapketu Kypau. CymnepMapkeT €HHIaH OIIIXOHa,
capTapolIXOHa, 3TUKAY3IUK, TUKYBUWIMK, pPaJUOTEXHHKA yCTaXOHAcH Ba Oomika Oup KaH4a
axoJura Xu3Mar KypcaTaauras maxo0yanap Tkl KAJIIH.

Byuunr Hatwkacuga 30 Hadap SHIM M ypuHiapd Oaprno KuimHau. Ytran 2019 jiun
akyHinapura kypa, tanoupkop LII.OuunoB kopxonacunuHr cod mapomaau 800 muH. cymMHU
TaIIKUI KAJIAu. Arap xap OMp MHCOH MIIOUJIApMOH, Mapj Ba IIMXKoaT cOXUOu OYiica, KaThbuH,
TanOupKOp Ba Xymi€p Oyica, Xxap OUp UITHUHT KY3UHU OMaub unuiaca, OuzHecra MyBadakusTIu
KHpa oJlaau Ba Oy coxaaa KaTa ITYKJIapHU Kyira KHPUTaIu.

TanOupkop OYIUIIHK UCTAAMIaH KN KUIIWIAp MIUIA0 TypraH KOPXOHAaHU COTUO OJUIINAH
Kypa, Y3UHUHT SIHTU KOPXOHAaCHMHHU TY3MIIHU MabKyn Hyn ned xucobOmaiinunap. byHpaii
¢nmamyB TaaOupKopiapra Kara OTyK Ba fajabamap kenrtupaad. by oca, kata
TaBaKKaTUMJIMKIApra Ky ypuO, HaTwkaga KaTa qapoMaj Ba Goraa OIuIIra SpHUIIau.
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