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Resume: This article is devoted to the reduction of unemployment among rural youth, their
behavior in the labor market and a number of issues requiring serious socio-economic decisions.
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MamTakaTUMU3HUHT  WOKTUMOMHHU-UKTUCOANM  PHBOXJIIAHHWIN Oopacuja amajra OIIUpHO
KeJaéTraH UCIOXOTJIAPHUHT OJITUJIA TypraH J1013ap0 MyaMmodiapaad Oupu — 0y TaKOMUJUIAIITaH
MEXHaT OO30pMHM WIAKJJIAHTUPHUII Ba YHUHT caMapalid amajil KWIMIINHU TabMHHIIAII
xucobyanaau. PecryOinkaMusaa MKTUMOUN KUXATIAH €Tapiu Japakajla XuMOs KWIMHMaraH
énutap opacuja UIICU3JIap COHU CaIMOKJIM MHUKAopra sra Oynmoknaa. byHmail xonmat mexHar
0o3opuma EUUIAPHUHT Ul OwWjiaH OaHJJIMTUHM TabMUHJIAIL, YJIAPHUHT MIICU3IUTHHU
KaMaNTUPUIITHUHT caMapalid yCyJulapy Ba MEXaHU3MIIAPUHU TAJAKUK dTUITHU Taad KUIMOK/IA.
MamnakaTuMu3 axoJIMCH €M1 KUXATHIaH aHva €T XUcoOIaHa I, MEXHAT pecypciapu TapKuoura
KUpUO KeTyBUMIIAP, SbHU MEXHAT KOOWIMATH EMura Kemud KYIIMTYBYMIAPHUHT aKCapUsSTUHU
nutap Tamkwil Kuwiaau. byHuHr acocuit cababu cobuk Urrtudox gaBpuga Ba
MYCTaKWUIMTUMU3HUHT JacT/Ia0ku Hujiapuaa pecnyOiukaMu3ia axoJWHU Te3 cyphaTiap
OWJIaH KYNaluIlM HaTHKACUAA XO3UPI'H KyHra Keluo, feMorpaguk OOCUMHUHT OPTHUILNTA O0JIUO
kenau. Okubarna €nulapHu, ailHUKCA, KUIUIOK EIMUIAPUHUHT WIICU3JIMTUHUA KaMaWTHUPHUII Ba
YJIAPHUHT U OMJTaH OaHITUTHHY TAbMUHIIAIIA KU MyaMMOJIapHH BYKY/Ira KeITUPMOK/IA.
Kumiox €nuapu ypracuia HUICH3IMKHU KaMaWTHpUIN, yJIApHUHT MeXHAT Oo30pujaru
XaTTUXapaKaTH KaTop KUIIUN WKTUMOWN-UKTUCOINA €UUMUHU KyTa€TraH Macaiajapiad Oupw
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XHUCOOIaHATH. Y30EKHCTOH axO0JIMCH TAPKUOUIA GUUIAPHUHT CATMOFH IOKOPH DKAHJIHTH OMJIaH
axpamubd Typaau. MexHat 0o3opujaa ENUIApHUHT WIN OWilaH OaHJJIMTM Ba yJapHU KacOra
Taépian MWKTUMOUN-UKTUCOANN KUXAT/IaH alloXyuaa axaMusaTra sra. byryHru rioOasianryB
mapouTua AyHEHUHT Oapya Mamiiakatiapu/ia €iiap opacuaa UIICU3IMKHUHT FOKOPH Jlapakaia
AKAHJIUTH KyTHUJIMOK/IA.

byrynru kyana €nuiap MexHaT 0030pHHH TapTHOTa COTHUIIT Ba KAIIUTOK/1a UIIICH3JIMKHU Ba aBBAJIO
30 émrayva Oyiras maxciap opacuaa 6aprapad >THUII Macajiajiapu eTapiinua ypranuamarad. [y
MyHOca0aT OujiaH O3 TOMOHUMU3AAH YTKA3WITaH TAAKUKOTIAp KyHuJarmiapHu TacauKIalira
MMKOH Oepajiy, SbHU KUIUIOK EILIapH UIIICU3IUTH Japa)KaCUHUHT FOKOPU OVIIUIIN KYTIPOK UITYU
Ky4MHU JacTia0ku KacOra Tail€pnam Tuzumu (IIy S>KymjajaH, KacOra MHYHaITUPHIN)HUA
TaKOMWUJTAIIIMAraHjiury, YJIapHU WIITa S>KOWJIAIIMIIMHUHT TIACT Japa)xacu Ba OIEpaTuB
AMACIIUTH, Ul OepyBUmWiIapra € Kaapiaap y4yH WII YpUHIAPUHHU TaXJIWI KWIMII Ba cakjiad
KOJUINTa XamJa spaTUINra MOIIWN pardaT Ba WMTHE3NAp MYKIWTH, KUNUIOK EMutapu
TaIOMPKOPIUTHHHA JaBiaT TOMOHHJAH KYyJUIa0-KyBBaTjIall TH3UMHUHU PHUBOKJIAHMAraHJINTH,
énulapaa  Majaka ~— eTUIIMAciMIid, MeXHar  0030pu  HMHPPATY3WIMACHUHMHI  SIXILIU
PUBOKIJIAHMATaHJIUTH, HCTHKOOJNAa W OuiaH OaHIJIMKHUA PUBOXKIAHTUPHUIN OYiiMda WIMUN
KUXAT/IaH aCOCJIAHTaH JACTYPJIAPHUHT UILIA0 YMKUIMAranjiury OuiiaH OeNruiiaHaiu.

MexHaT 6030pu/1a KUIUIOK, €MUIAPU UIIICU3IUTUHU KaMaUTUPHUIITHA TAbMUHIOBYMA OMUJIIapIaH
Oupu, yJIapHUHT OWJIIMM Japakach Ba KacOWii-MajJaKaCMHU OIIMPUII XaMJa MEXHATHH
nuBepcuuKanusiam OuiaH OOFIMK HOKUIIJIOK WIN YPUHJIAPUHU SIPATHIN, XU3MAT KYPCATHII
COXacH, KMYMK OW3HEC Ba XYCYCHH TaaOMPKOPIMKHU >KaJall PUBOKIIAHTUPHUIITHUHT aJIOXH]Ia
axaMuaTra fra SKaHJIurd XxucoOnaHamu. Kummoxk EnuiapuHuHT wil OujiaH OaHaJMrura
KYMaKJIAIINIl COXacuja JaBliaT CUECATUHUHT acOCHUU TaMOWWIIAPWHH amalira OIIHPHII,
VJIAPHUHT HWIICU3JIUTUHU KaMaWUTUPUIITHUHT WXXTUMOWM Ba WKTHCOIUN MEXaHU3MIIAPUHU
TaKOMIITAIITHPUIIT MEXHAT 0030puaa KHUILIIOK Enuiapura MEXHAaTHH JuBepCUdUKAIUsIIAII
acocujia TalabHu parOaTIaHTUPHII XaM/a YyKYp TaxJIHJI Ba TAAKUK dTHIIT HATHXKACH 1A YITAPHUHT
U OujaH OaHUIMTH JapaXaCUHU OIIUPHIN OyiW4Ya TEeTUIUIM WIMHH XyJloca Ba aMallud
TaBCHSUIIAP UILIA0 YHKUIIT MYXUM aXxaMHsTIra Srajaup.

[Mlynanait Koo, KANUIOKIArd OMMAaBHUK HINCU3JIMKHYU OJITUHU OJIUIN Ba YHUHT OKUOATIIApUHU
FOMIIIATHII MaKCaInu/1a KUCKa BaKTJIap MYK/1a KUIJIOK YKYBUMJIAPUHU KacOui HYHAITUPUTITHUHT
KacO-xyHap MakTa0japu OWUTHPYBUMJIAPUHM MEXHAT 0030puaa OupiaMyd MOCITAITyBHHUHT
yCyJUlapu Ba KYHHKMajapura YpraTtuil, yjgap TOMOHHIAH HWKTHCOAUET Ba arpoOu3HEC,

TaAOUPKOPAMK Ba  (epMEepauK UWIIMHA onubd  OopUIIHM  OWIUIn  Macajallapu
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V3TAIITUPWIUIIIMHA XUCOOTra OJYBYH, MaxCyC NacTypJapHU HIIa0 YMKUII Ba TaJAOWK STHUII
3apyp.

[IyHnunr 6ustan 6up KaTopaa KUIUIOKAa YKyBUMJIap UIILIA0 YUKApUII OMIIaH OMpra Uil YypUuHIapu
spMapKajJapyuHu YTKa3uill Oyinda TETUIILIM apouTiaap spaTuil 3apyp. Hemak, éunap cuécatu
naBiaT (aonuATHAA YCTUBOp WYHamMIn OYnumM Ba €EnUiap TabJIUMHM Ba OupiIamMyd
TaiéprapiukHu HadakaT TIKOpaT acocujaa, OaJKu TEKWUH, HINYM KyYHMHHHT 0030paaru
XOJIATUHM, COXaJIap Ba UILUIA0 YMKAPUIUIAPHUHT UCTUKOOJIIIM PUBOKIIAHUIIIMHN XUCOOTa OJIUIII
OWIaH oNMIIIApUra KyMakKJIaluil 3apyp.

EumtapHu 1aBnat TOMOHMIAH Kyjuiab KyBBaTAaHUII — Oy JOTalus dMac, OalKu MKTUMOMIA
kpenutaup. [lyHuHr myHocabatu OuiaH KacOWd TabJIUM Ba OUPUHYM HII KOWUHU OJIMIIHU
TabMUHJIOBYM Xap XWJI JACTypJiapHU KYJiaO-KyBBaTjall Ba parOaTIaHTHpUII 3apyp. busHuHT
bukpuMn3ya, Kyhunaruiap €nuiapra HUCOATaH JaBlaT Ba XyKymaT CHECATUHUHI acOCUU
HyHanuuuiapu OYJInIyM Kepak:

— KUIUIOK €IIJTApUHUHT 0apya KaTeropusjiapura TabJiuM, MEXHAT Ba THOOUI XHU3MaT KypcaTHIIra
TEHT XyKYKJW KUPUIIUIAPU YUYH [APOUTIIap SIPaTHIIL,

— KUIUIOK CIITApUHUHT HWINra SKOWJIAIITUPHIN Ba palMoHal OaH/uMrd kadosatiapuHu
TabMUHJIANI, — KAacOWW HYHAJITUPUIN Ba WINYM Ky4YMHH caMapajid OupiamMuu Tanépraiira
KYMaKJIalyBYu Xu3MaTiaap TApMOFUHU SPATHIII,

— KUIUIOK €1IIapu MeXHaTIapuaaH GoinananyB4H Ba yjiap yUyH STHTH UIIl YPUHIAPUHUA TAITKUAI
KWIyBYM HII OEpyBUWIAP YYYH HMTHUE3NM COJUKKA TOPTHIL, KPEAUT Oepull, Kap3lapuHU
KalTapui Ba OOIIKAa UKTUCOAUM parOaTiap TU3MMHUHU KYJUIalll,

— eTumJIap Ba €Il HOTHPOHJIAPHU WIXKTUMOUNM XHMOsSJIAIl Ba IIYHUHT MyHocabatu OwiiaH
COFJIMFHMJIa 4YeTra YMKUIUIAp Xamjaa XyJdK Mebépnapu Oy3wiauiuura osra EnuiapHu
peabiuranusian 6yinya Maxcyc Xu3MaTIapHH TAIIKWIT KJIAII;

— um OwinaH OaHUIMK TY3WIMIIMHM WOiiaH Oymatwivin xaBdu octuga Oynaran é€unuiapra
HUcOaTaH XM3MaT KYpCATHIN COXacura MOC KacOra Taiépiam Ba KaiTa Tanépnam Oyiinda
TaIOMPIAPHU UIILIA0 YUKHIIL.

[yHuHr Ounan OWp BakTAa KypcaTuO YTUITaH MyaMMOJAPHUHI €4UMU yJIapHU Oatadcuiipok
VpraHuiHu Ba €uuiap uil OuilaH OaHMJIMTH SKUXATIApUHU aHUK XYYyl Japakacuja TaaKUKOT
KWINAIIHA Tajga0 KUiIaau.

Xynoca kunb aTrasga MamiiakaTUMUAZHUHT WKTUMOUN-UKTHCOIUN PUBOKIIAHUIIT Oopacuaa
amaJra omupuo KeraéTraH UCIOXOTIAPHUHAT OJIUAA TypraH 1013ap0 MyaMmMoapan oupu — Oy
TaKOMUJUIAIITaH MEXHAT OO30pMHHM MIAKUIAHTHUPUII Ba YHHUHT CaMapalld amall KUJIHIIH
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TabMUHJIAM XucoOnmaHaau. PecnyOnmkamMu3aa WKTUMOWM KUXATIaH €Tapid Japakaga XuMOs
KWJIMHMAaraH €muiap opacu/ia uIcu3jiap COHU CAIMOKJIM MUK0pra ara 0yiMokaa. bynaai xonat
MexHaT 0o3opuja ENUIApHUHT WII OWiIaH OaHJIMTHHM TabMHHJIAIN, YIAPHUHT HIICU3IUTHHU
KaMaWTUPHUIIHUHT caMapalid yCyJIJIapy Ba MEXaHU3MJIADWHM TAJIKUK STHUIITHH Tainad KUIMOK/IA.
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